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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.10.2024                                       г. Черкесск                                          № 215

О введении новой системы оплаты труда работников республиканских государственных бюджетных учреждений, 
подведомственных Управлению ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики

В целях совершенствования системы оплаты труда работников республиканских государственных бюджетных учреждений, 
подведомственных Управлению ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики, в соответствии с постановлением Правительства 
Карачаево-Черкесской Республики от 23.01.2009 № 11 «О введении новых систем оплаты труда работников республиканских бюджетных, 
автономных и казенных учреждений и органов государственной власти Карачаево-Черкесской Республики, оплата труда которых в 
настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников республиканских государственных 
учреждений» Правительство Карачаево-Черкесской Республики 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить Примерное положение об отраслевой системе оплаты труда работников республиканских государственных бюджетных 

учреждений, подведомственных Управлению ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики (далее - Примерное положение) согласно 
приложению.

2. Руководителям республиканских государственных бюджетных учреждений, подведомственных Управлению ветеринарии Карача-
ево-Черкесской Республики:

2.1. Утвердить положения о системах оплаты труда работников учреждений с учетом Примерного положения и распространить их 
действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года.

2.2. Провести мероприятия по заключению дополнительных соглашений к трудовым договорам (контрактам) с работниками в связи 
с изменениями оплаты труда.

3. Управлению ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики давать разъяснения по вопросам, связанным с применением насто-
ящего постановления.

4. Признать утратившими силу постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики:
от 30.08.2010 № 299 «О введении новой системы оплаты труда работников республиканских государственных учреждений, 

подведомственных Управлению ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики»;
от 14.12.2010 № 501 «О внесении изменения в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.08.2010 № 299 

«О введении новой системы оплаты труда работников республиканских государственных учреждений, подведомственных Управлению 
ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики»;

от 28.06.2016 № 172 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.08.2010 № 299 
«О введении новой системы оплаты труда работников республиканских государственных учреждений, подведомственных Управлению 
ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики».

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Председателя Правительства Карача-
ево-Черкесской Республики.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, 
возникшие с 01 января 2024 года.

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

Приложение к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.10.2024 № 215

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
об отраслевой системе оплаты труда работников республиканских государственных бюджетных учреждений, 

подведомственных Управлению ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики

1. Общие положения

1.1. Настоящее Примерное положение об отраслевой системе оплаты труда работников республиканских государственных бюджетных 
учреждений, подведомственных Управлению ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики (далее - Положение), разработано в 
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 
23.01.2009 № 11 «О введении новых систем оплаты труда работников республиканских бюджетных учреждений, оплата труда которых 
в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников республиканских государственных 
учреждений» в целях совершенствования системы оплаты труда работников республиканских государственных бюджетных учреждений 
ветеринарии (далее - Учреждения).

1.2. Положение устанавливает систему оплаты труда работников рес-публиканских государственных бюджетных учреждений, 
подведомственных Управлению ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики.

1.3. Система оплаты труда работников Учреждений, включающая размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы, выплаты компенсационного и стимулирующего характера, устанавливаются коллективным договором, соглашением, локальными 
нормативными актами в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также с учетом мнения выборного профсоюзного 
органа.

1.4. Положение предусматривает единые принципы формирования системы оплаты труда работников Учреждений, включающие в себя:
рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам (далее 

- ПКГ);
наименование, условия осуществления и размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера и критерии их установления;
условия оплаты труда руководителя, его заместителей, главных бухгалтеров Учреждений.
1.5. Настоящее Положение регулирует порядок оплаты труда работников Учреждений за счет средств республиканского бюджета 

и средств, полученных от приносящей доход деятельности.
1.6. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей 

недели, производится пропорционально отработанному времени либо в зависимости от выполненного объема работ. Определение 
размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится 
по каждой из должностей.

1.7. Заработная плата работника предельными размерами не ограничивается.
1.8. Месячная заработная плата работников должна быть не менее установленного законодательством минимального размера 

оплаты труда.
В случаях, когда заработная плата работника окажется ниже минимального размера оплаты труда, работнику производится доплата 

до минимального размера оплаты труда.
1.9. Штатные расписания Учреждений утверждаются руководителями Учреждений, согласовываются начальником Управления 

ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики и включают в себя все должности руководителей, специалистов и служащих, профессии 
рабочих данного государственного учреждения. Штатные расписания Учреждений составляются по форме согласно приложению 1 к 
настоящему Положению.

1.10. Положения об оплате труда работников Учреждений утверждаются локальными нормативными актами Учреждений с учетом 
мнения представительных органов работников.

2. Основные условия оплаты труда

2.1. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников устанавливаются с учетом требований к 
профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной 
деятельности, на основе отнесения занимаемых ими должностей к соответствующим профессиональным квалификационным группам, 
утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 17.07.2008 
№ 339н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников сельского хозяйства».

2.2. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов) и повышающий коэффициент к окладу по занимаемой 
должности работников Учреждений устанавливаются в соответствии с приложениями 2-6 к настоящему Положению.

Рекомендуемый повышающий коэффициент к окладу по занимаемой должности работников Учреждений не образует новый оклад 
и не учитывается при начислении стимулирующих и компенсационных выплат.

2.3. Руководителям Учреждений рекомендуемые минимальные размеры окладов определяются в соответствии с разделом 3 
настоящего Положения.

2.4. Положениями о системе оплаты труда работников Учреждений предусматриваются повышающий коэффициент к окладу 
работников, работающих в сельской местности, в размере 25% в соответствии с Законом Карачаево-Черкесской Республики от 
11.02.2005 № 30-РЗ «О ветеринарии в Карачаево-Черкесской Республике».

Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу определяется путем умножения размера оклада работника на повышающий 
коэффициент. 

Применение повышающего коэффициента к окладу образует новый оклад и учитывается при начислении компенсационных выплат.
2.5. С учетом условий труда работникам устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные разделом 4 

настоящего Положения. Выплаты компенсационного характера устанавливаются в процентах к окладам работников.
2.6. Работникам устанавливаются стимулирующие выплаты, предусмотренные разделом 5 настоящего Положения. Выплаты 

стимулирующего характера устанавливаются в процентах к окладам или в абсолютных размерах и максимальными размерами не 
ограничиваются.

3. Условия оплаты труда руководителя, его заместителей и главного бухгалтера

3.1. Заработная плата руководителей Учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров состоит из должностного оклада, выплат 
компенсационного и стимулирующего характера.

3.2. Рекомендуемый минимальный размер должностного оклада руководителя Учреждения устанавливается согласно таблице 1.

Таблица 1

РЕКОМЕНДУЕМЫЙ МИНИМАЛЬНЫЙ РАЗМЕР 
должностного оклада руководителя учреждения

№
п/п

Наименование должности руководителя 
Учреждения

Рекомендуемый минимальный размер 
должностного оклада  (рублей)

1. Руководитель Учреждения 29500,00

3.3. Размеры должностных окладов заместителей руководителя и главных бухгалтеров устанавливаются на 10-20 процентов ниже 
должностных окладов руководителей этих Учреждений.

3.4. Рекомендуемые минимальные должностные оклады руководителей Учреждений и главного бухгалтера увеличиваются на 
повышающий коэффициент к окладу по занимаемой должности согласно таблице 2.

Повышающий коэффициент к окладу по занимаемой должности не образует новый оклад.

Таблица 2
РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ПОВЫШАЮЩИЙ КОЭФФИЦИЕНТ 

к окладу руководителя Учреждения и главного бухгалтера

№
п/п

Наименование должности руководителя 
Учреждения

Рекомендуемый размер повышающего 
коэффициента к окладу по занимаемой 

должности (%)

1. Руководитель и главный бухгалтер Учреждения со штатной численностью до 20 
штатных единиц, руководитель РГБУ «КЧР ветлаборатория» 10

2. Руководитель и главный бухгалтер Учреждения со штатной численностью от 21 
до 35 штатных единиц 20

3. Руководитель и главный бухгалтер Учреждения со штатной численностью свыше 
35 штатных единиц 30

4. Главный бухгалтер РГБУ «КЧР ветлаборатория» 30

3.5. С учетом условий труда руководителю Учреждения, его заместителям и главному бухгалтеру устанавливаются выплаты 
компенсационного характера, предусмотренные разделом 4 настоящего приложения.

3.6. Руководителям Учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам устанавливаются выплаты стимулирующего характера, 
предусмотренные разделом 5 настоящего Положения.

3.7. Руководителям Учреждений, заместителям руководителей, главным бухгалтерам устанавливается предельный уровень 
соотношения среднемесячной заработной платы, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения, рассчитываемой 
за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников списочного состава (без учета заработной платы руководителя, 
заместителей руководителя, главного бухгалтера) таких учреждений (далее - предельный уровень соотношения) в кратности от 1 до 3. 

Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера Учреждения и 
среднемесячной заработной платы работников списочного состава Учреждения определяется путем деления среднемесячной заработной 
платы соответствующего руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера на среднемесячную заработную плату работников 
списочного состава этого учреждения. Определение среднемесячной заработной платы в указанных целях осуществляется в соответствии 
с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской 
Федерации от 24.12.2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы».

Ответственность за соблюдение размеров предельного уровня соотношения несут руководители Учреждений и главные бухгалтеры.
3.8. Должностной оклад руководителя Учреждения, выплаты компенсационного и стимулирующего характера прописываются в 

трудовом договоре.
3.9. Заработная плата руководителя Учреждения, его заместителя и главного бухгалтера устанавливается в пределах лимитов 

утвержденных ассигнований, а также средств от приносящей доход деятельности.
3.10. Премирование руководителя Учреждения осуществляется Управлением ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики при 

условии выполнения государственного задания за соответствующий период и отсутствия за учреждением кредиторской задолженности 

с учетом результатов деятельности Учреждения в соответствии с критериями оценки и целевыми показателями эффективности работы 
Учреждения за счет утвержденных ассигнований при наличии экономии, а также средств от приносящей доход деятельности.

Размеры премирования руководителя Учреждения, порядок и критерии его выплаты устанавливаются Управлением ветеринарии 
Карачаево-Черкесской Республики.

3.11. Материальная помощь выплачивается за счет утвержденных ассигнований при наличии экономии, а также средств от 
приносящей доход деятельности на основании приказа Управления ветеринарии Карачаево-Черкесской Республики по заявлению 
руководителя учреждения.

Материальная помощь руководителям Учреждений может быть оказана в следующих случаях:
к ежегодному отпуску в размере одного должностного оклада;
смерть близких родственников (родители, дети, муж, жена) в размере одного должностного оклада;
рождение ребенка в размере одного должностного оклада.

4. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера

4.1. В соответствии с Перечнем видов выплат компенсационного характера, утвержденным постановлением Правительства Карачаево-
Черкесской Республики от 23.01.2009 № 11 «О введении новых систем оплаты труда работников республиканских бюджетных учреждений 
и органов государственной власти Карачаево-Черкесской Республики, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе 
Единой тарифной сетки по оплате труда работников республиканских государственных учреждений», в Учреждениях устанавливаются 
следующие выплаты компенсационного характера:

выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда;
выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении 

профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся 
от нормальных).

4.2. Выплаты компенсационного характера начисляются на оклад и выплачиваются как по основной должности, так и по должности, 
занимаемой по совместительству, в порядке и на условиях, предусмотренных для этих должностей.

4.3. В каждом Учреждении должен быть составлен и утвержден по согласованию с выборным профсоюзным органом перечень 
должностей работников, которым с учетом конкретных условий работы в данном Учреждении, подразделении и на должности 
производятся соответствующие выплаты.

4.4. Выплата работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, 
устанавливается в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федерации и Перечнем работ с вредными и особо 
вредными условиями труда, на которых работникам учреждений и организаций Государственной ветеринарной службы Российской 
Федерации устанавливаются доплаты к должностному окладу, утвержденным постановлением Министерства труда Российской Федерации 
от 27.05.94 № 41.

4.5. Конкретный размер выплаты устанавливается по результатам аттестации рабочих мест за время фактической занятости в 
таких условиях, проводимой в соответствии с Типовым положением об оценке условий труда на рабочих местах и порядке применения 
отраслевых перечней работ, на которых могут устанавливаться доплаты рабочим за условия труда, утвержденным постановлением 
Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 03.10.86 № 387/22-78.

4.6. Выплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при совмещении им профессий (должностей). 
Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания 
и (или) объема дополнительной работы.

4.7. Выплата за расширение зон обслуживания устанавливается работнику при расширении зон обслуживания. Размер выплаты и 
срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема 
дополнительной работы.

4.8. За ненормированный рабочий день водителям транспортных средств производится выплата в размере 25% от оклада.
4.9. Выплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения 

от работы, определенной трудовым договором, устанавливается работнику в случае увеличения установленного ему объема работы 
или возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым 
договором. Размер выплаты и срок, на который она устанавливается, определяется по соглашению сторон трудового договора с 
учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

4.10. Выплата за работу в ночное время производится работникам за каждый час работы в ночное время. Ночным считается время 
с 22 часов вечера до 6 часов утра.

Расчет выплаты за час работы в ночное время определяется путем деления оклада работника на среднемесячное количество 
рабочих часов в соответствующем календарном году в зависимости от продолжительности рабочей недели, установленной работнику.

Выплата за каждый час работы в ночное время устанавливается в размере 35% от часовой ставки.
4.11. Выплата за работу в выходные и праздничные нерабочие дни производится в размере:
одинарной дневной или часовой ставки (части оклада за день или час работы) сверх оклада, если работа в выходной или 

праздничный нерабочий день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени;
двойной дневной или часовой ставки (части оклада за день или за час работы) сверх оклада, если работа производилась сверх 

месячной нормы рабочего времени.
4.12. Оплата сверхурочной работы производится за первые два часа работы в полуторном размере дневной или часовой ставки 

(части оклада за день или час работы), за последующие часы - в двойном размере дневной или часовой ставки (части оклада за 
день или час работы).

5. Порядок и условия стимулирования работников Учреждения

5.1. В соответствии с перечнем видов выплат стимулирующего характера, утвержденным постановлением Правительства Карачаево-
Черкесской Республики от 23.01.2009 № 11 «О введении новых систем оплаты труда работников республиканских бюджетных учреждений 
и органов государственной власти Карачаево-Черкесской Республики, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе 
Единой тарифной сетки по оплате труда работников республиканских государственных учреждений», в Учреждениях устанавливаются 
следующие выплаты стимулирующего характера:

выплаты за стаж непрерывной работы (выслугу лет);
выплаты за квалификацию, необходимую для осуществления соответствующей профессиональной деятельности;
выплаты за интенсивность работы;
выплаты за качество и высокие результаты работы;
премиальные выплаты по итогам работы.
5.2. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, 

локальными нормативными актами в соответствии с настоящим Положением в пределах утвержденного фонда оплаты труда.
5.3. Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководителя Учреждения в пределах бюджетных ассигнований 

на оплату труда работников Учреждения, а также средств, полученных от приносящей доход деятельности, направленных Учреждением 
на оплату труда работников.

5.4. Выплаты стимулирующего характера производятся за отработанное время.
5.5. Если работник не полностью отработал норму рабочего времени за соответствующий календарный месяц года, выплата 

производится пропорционально отработанному времени.
5.6. Выплаты за стаж непрерывной работы (выслугу лет) производятся в процентах от оклада.
Рекомендуемые размеры надбавок за стаж непрерывной работы (выслугу лет):

При выслуге лет от 1 года до 3 лет 5%
При выслуге лет от 3 лет до 5 лет 10%
При выслуге лет свыше 5 лет 15%

Работникам, занимающим по совместительству штатные должности, выплата за стаж непрерывной работы производится в порядке 
и на условиях, предусмотренных для этих должностей.

5.7. Выплаты за квалификацию, необходимую для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, рекомендуется 
устанавливать:

5.7.1. Работникам Учреждений, имеющим почетные звания или ученую степень по профилю выполняемой работы, в следующих 
размерах:

Ученая степень/ почетное звание %
Кандидат наук 10
Доктор наук 20
Заслуженный 10

При наличии у работников учреждения нескольких оснований (наличие почетного звания и (или) ученой степени) выплата производится 
по одному основанию, для которого предусмотрен наибольший размер надбавки.

5.7.2. Водителям транспортных средств за классность:
1 класс - в размере 25% должностного оклада;
2 класс - в размере 10% должностного оклада.
5.8. Выплату за интенсивность работы рекомендуется выплачивать работникам за:
выполнение непредвиденных и срочных работ;
компетентность работника в принятии решений;
особый режим работы (связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной работы инженерных и хозяйственно-

эксплуатационных систем жизнеобеспечения Учреждения);
непосредственное участие в реализации региональных государственных программ.
5.9. Выплаты за качество и высокие результаты работы осуществляются на основании Перечня критериев и показателей качества 

предоставления услуг в области ветеринарии, разработанных и утвержденных Учреждением.
5.10. Премиальные выплаты по итогам работы могут производиться за месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год с целью поощрения 

работников по итогам работы за установленный период. Период, за который выплачивается премия, конкретизируется в положении 
об оплате и стимулировании труда работников Учреждения. Единовременные премии могут предусматриваться к юбилейным датам, 
профессиональным праздникам, в связи с уходом на пенсию и другое. В Учреждении может быть введено несколько видов премий.

Конкретный размер премии может определяться как в процентах к окладу, так и в абсолютном размере.

6. Другие вопросы оплаты труда

6.1. В случае задержки выплаты работникам заработной платы и других нарушений оплаты труда руководитель Учреждения несет 
ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2. Изменение размера оплаты труда производится в следующие сроки:
при присвоении квалификационной категории - со дня присвоения квалификационной категории согласно соответствующему приказу;
при присуждении ученой степени, почетного звания - со дня присвоения звания согласно решению о присуждении степени или звания.
6.3. Из фонда оплаты труда работникам может быть оказана материальная помощь.
Условия выплаты материальной помощи и ее конкретные размеры устанавливаются локальными нормативными актами Учреждений 

по согласованию с выборным профсоюзным органом.
Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах принимает руководитель Учреждения на основании 

письменного заявления работника.
6.4. По должностям служащих (профессиям рабочих), размеры окладов по которым не определены настоящим Положением, размеры 

окладов устанавливаются по решению руководителя Учреждения.

Приложение 1
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Приложение 2 к Положению

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 
должностных окладов и повышающего коэффициента к окладу по занимаемой должности работников, 

занятых в сфере предоставления ветеринарных услуг государственных учреждений, по профессиональным 
квалификационным группам (далее - ПКГ)

Профессиональные 
квалификационные 

группы

Минимальный 
размер 

должностного 
оклада (рублей)

Повышающий 
коэффициент 
к окладу по 
занимаемой 

должности (%)

Наименование 
должности

ПКГ «Должности работников сельского хозяйства второго 
уровня»

1-й квалификационный уровень 7500 145 ветеринарный фельдшер, лаборант

4-й квалификационный уровень 7700 145 заведующий ветеринарным пунктом
ПКГ «Должности работников сельского хозяйства третьего 
уровня»

3-й квалификационный уровень 8100 150 специалисты I категории: 
ветеринарный врач

4-й квалификационный уровень 8200 150 ведущий ветеринарный врач

ПКГ «Должности работников сельского хозяйства четвертого 
уровня»

1-й квалификационный уровень 8920 160 главный ветеринарный врач

1-й квалификационный уровень 8400 150 заведующий ветеринарным 
участком

Приложение 3 к Положению

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 
должностных окладов и повышающего коэффициента к окладу по занимаемой должности работников, 

занимающих общеотраслевые должности руководителей структурных подразделений,
специалистов и служащих, по ПКГ

Профессиональные 
квалификационные 

группы

Минимальный размер 
должностного оклада 

(рублей)

Повышающий 
коэффициент 

к окладу по занимаемой должности 
(%)

Наименование 
должности

ПКГ «Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня»  

3-й квалификационный уровень 8100 150

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по 
которым может устанавливаться 
I внутри должностная категория 
(программист, инженер, 
специалист по кадрам, 
бухгалтер)

5-й квалификационный уровень 8200 150
Главные специалисты: 
в отделах, отделениях, 
лабораториях

Приложение 4 к Положению

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 
должностных окладов и повышающего коэффициента к окладу по занимаемой должности работников,

занимающих общеотраслевые профессии рабочих, по ПКГ

Профессиональные 
квалификационные группы

Минимальный 
размер должностного 

оклада (рублей)

Повышающий коэффициент 
к окладу 

по занимаемой должности (%)
Наименование 

профессии

ПКГ «Общеотраслевые 
профессии рабочих первого 
уровня»

Наименования профессий рабочих, по 
которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 
квалификационных разрядов в соответствии 
с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих; 
дворник, истопник, рабочий по уходу за 
животными, сторож (вахтер), уборщик 
служебных помещений

1-й квалификационный 
уровень 7410 145

ПКГ «Общеотраслевые 
профессии рабочих второго 
уровня»

Наименования профессий рабочих, по 
которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 
квалификационных разрядов в соответствии 
с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих; 
водитель автомобиля

1-й квалификационный 
уровень 7450 145

4-й квалификационный 
уровень 7550 145

Приложение 5 к Положению

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ
должностных окладов и повышающего коэффициента к окладу по занимаемой должности работников, 

занимающих должности руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих, не вошедшие в ПКГ

Наименование должности
Минимальный 

размер должностного оклада 
(рублей)

Повышающий 
коэффициент к окладу по 

занимаемой должности (%)
Директор ветеринарной лаборатории 8394 150
Заведующий ветеринарной лабораторией 8300 150
Заведующий ветеринарной лечебницей 8300 150
Заведующий лабораторией ветеринарно-санитарной экспертизы 8300 150
Заведующий отделом лаборатории 8300 150
Начальник противоэпизоотического отдела 8300 150

Приложение 6 к Положению
РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 

должностных окладов и повышающего коэффициента к окладу по занимаемой должности работников, 
занимающих профессии рабочих, не вошедшие в ПКГ

Наименование 
профессии

Квалификационные 
разряды

Минимальный размер 
должностного оклада 

(рублей)

Повышающий коэффициент 
к окладу по 

занимаемой должности (%)

Санитар ветеринарный 1-й квалификационный разряд 7450 145

Окончание. Начало на 1-й стр.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                       г. Черкесск                                          № 221

О внесении изменения в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 21.02.2022 № 28
«Об утверждении регионального проекта «Модернизация системы школьного образования

в Карачаево-Черкесской Республике» 

В связи с уточнением объемов финансирования мероприятий в пределах средств, предусмотренных на их реализацию Законом 
Карачаево-Черкесской Республики от 29.12.2023 № 97-РЗ «О республиканском бюджете Карачаево-Черкесской Республики на 2024 
год и на плановый период 2025 и 2026 годов», Правительство Карачаево-Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 21.02.2022 № 28 «Об утверждении регионального 

проекта «Модернизация системы школьного образования в Карачаево-Черкесской Республике» (в редакции постановлений Правительства 
Карачаево-Черкесской Республики от 11.04.2023 № 90, от 11.04.2024 № 65) следующее изменение:

приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, 

возникшие с 01.01.2024.

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

Приложение к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики 
от 01.10.2024 № 221

«Приложение к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республик 
 от 21.02.2022 № 28

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ
«Модернизация школьной системы образования в Карачаево-Черкесской Республике»

(далее - региональный проект)

1. Паспорт регионального проекта
Наименование регионального 
проекта 

«Модернизация школьной системы образования в Карачаево-Черкесской Республике»

Основания разработки 
регионального проекта

Федеральный закон от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
перечень поручений Президента Российской Федерации от 05.08.2021        № Пр-1383 по 
итогам заседания Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому разви-
тию и национальным проектам; 
государственная программа Карачаево-Черкесской Республики, утвержденная 
постановлением Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 28.12.2023 № 382 «О 
государственной программе Карачаево-Черкесской Республики «Развитие образования в 
Карачаево-Черкесской Республике»

Ответственный исполнитель 
регионального проекта 

Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Карачаево-Черкесской 
Республики;
Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской Республики

Координатор регионального проекта Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской Республики

Участники регионального проекта Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской Республики,
Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Карачаево-Черкесской 
Республики, администрации муниципальных районов и городских округов, республиканское 
государственное бюджетное образовательное учреждение «Карачаево- Черкесский 
республиканский институт повышения квалификации работников образования»

Срок реализации регионального 
проекта 

2022 - 2026 годы

Цель регионального проекта и 
значения по годам реализации

Модернизация школьной системы образования за счет проведения капитального ремонта зданий 
государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, единиц:
в 2022-2023 годах – не менее 45 зданий
в 2024 году – не менее 7 зданий
в 2025 году – не менее 13 зданий
в 2026 году – не менее 74 зданий

Задачи регионального проекта Задача 1. Реализация капитальных ремонтов нуждающихся в нем зданий (обособленных 
помещений) общеобразовательных организаций.
Задача 2. Оснащение отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных 
организаций современными средствами обучения и воспитания.
Задача 3. Обеспечение нормативного уровня антитеррористической защищенности 
отремонтированных зданий общеобразовательных организаций.
Задача 4. Повышение качества профессиональной подготовки педагогического и управленческого 
состава общеобразовательных организаций, включенных в региональный проект.
Задача 5. Привлечение учащихся, учителей и родительского сообщества к обсуждению 
дизайнерских и иных решений в рамках подготовки к проведению и приемке ремонтных работ.
Задача 6. Обновление в объектах капитального ремонта учебников и учебных пособий, 
не позволяющих их дальнейшее использование в образовательном процессе по причинам 
ветхости и дефектности

Целевые индикаторы и показатели 
регионального проекта

Число зданий государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, в которых 
проведен капитальный ремонт;
число отремонтированных зданий государственных и муниципальных общеобразовательных 
организаций, оснащенных современными средствами обучения и воспитания;
проведение мероприятий по привлечению учащихся, учителей и родителей к обсуждению 
дизайнерских и иных решений в рамках подготовки к проведению и к приемке ремонтных работ;
число отремонтированных зданий государственных и муниципальных общеобразовательных 
организаций, в которых обеспечены требования к антитеррористической защищенности;
доля работников, состоящих из представителей административного аппарата и педагогических 
работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, в которых 
проведен капитальный ремонт, прошедших обучение;
доля ветхих и дефектных учебников и учебных пособий, обновленных в государственных и 
муниципальных общеобразовательных организациях, в которых проведен капитальный ремонт

Ожидаемые результаты реализации 
регионального проекта

Проведение капитального ремонта в зданиях государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций; 
оснащение отремонтированных зданий государственных и муниципальных общеобразовательных 
организаций, современными средствами обучения и воспитания;
учащиеся, учителя и родители привлечены к обсуждению дизайнерских и иных решений в 
рамках подготовки к проведению и к приемке ремонтных работ;
обеспечение в отремонтированных зданиях государственных и муниципальных 
общеобразовательных организациях, требований к антитеррористической защищенности;
доля работников, состоящих из представителей административного аппарата и педагогических 
работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, в зданиях 
которых проведен капитальный ремонт, прошедших обучение составит не менее 100 процентов;
не менее 100 процентов ветхих и дефектных учебников и учебных пособий будут заменены в 
государственных и муниципальных общеобразовательных организациях, в которых проведен 
капитальный ремонт

2. Характеристика проблемы, на решение которой направлен региональный проект

Согласно официальной статистической отчетности (форма ОО-2) на май 2023 года в пользовании 176 государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций Карачаево-Черкесской Республики находятся 245 зданий и обособленных помещений, из которых 
139 объектов (56,73%) требуют капитального ремонта. 

В разрезе субъектов Российской Федерации по доле нуждающихся в капитальном ремонте зданий школ Карачаево-Черкесская 
Республика (56,73%) входит в первую «десятку».

3. Цель и задачи регионального проекта

Целью регионального проекта является модернизация школьной системы образования за счет проведения капитального ремонта 
зданий государственных и муниципальных общеобразовательных организаций указанных в приложении 4 к региональному проекту, 
том числе по годам:

в 2022-2023 годах - совокупно не менее 45 зданий;
в 2024 году - не менее 7 зданий;
в 2025 году - не менее 13 зданий;
в 2026 году - не менее 74 зданий. 
Достижение указанной цели регионального проекта реализуется путем проведения капитального ремонта зданий общеобразовательных 

организаций, их оснащения современными средствами обучения и воспитания, а также реализации ряда инфраструктурных и 
организационных мероприятий.

В этой связи в рамках достижения цели регионального проекта предусматривается решение следующих задач:
1. Реализация капитальных ремонтов нуждающихся в нем зданий (обособленных помещений, помещений) общеобразовательных 

организаций.
2. Оснащение отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций современными средствами 

обучения и воспитания.
3. Обеспечение нормативного уровня антитеррористической защищенности отремонтированных зданий общеобразовательных 

организаций.
4. Повышение качества профессиональной подготовки педагогического и управленческого состава общеобразовательных организаций, 

включенных в региональный проект.
5. Привлечение учащихся, учителей и родительского сообщества к обсуждению дизайнерских и иных решений в рамках подготовки 

к проведению и к приемке ремонтных работ.
6. Обновление в объектах капитального ремонта учебников и учебных пособий, не позволяющих их дальнейшее использование в 

образовательном процессе по причинам ветхости и дефектности.
Реализация регионального проекта будет способствовать достижению цели по модернизации системы общего образования за 

счет проведения капитального ремонта зданий государственных и муниципальных общеобразовательных организаций в соответствии 
с современными условиями обучения.

Целевые показатели и индикаторы реализации регионального проекта приведены в приложении 1 к региональному проекту.

4. Сроки реализации регионального проекта

Проект реализуется в период с 2022 по 2026 год включительно (этапы не выделяются).

5. Перечень мероприятий регионального проекта

Достижение цели и решение задач регионального проекта осуществляются путем реализации следующих, взаимоувязанных по 
срокам исполнения, ресурсам и источникам финансового обеспечения мероприятий регионального проекта.

Мероприятие 1. Проведение работ по капитальному ремонту зданий региональных (муниципальных) общеобразовательных 
организаций

Срок реализации - 2022 - 2026 годы

В рамках данного мероприятия планируется осуществление работ по капитальному ремонту нуждающихся в нем помещений и 
площадей, расположенных непосредственно в контуре зданий общеобразовательных организаций, включая ремонты санитарных узлов, 
пищеблоков, подвальных помещений и коммуникаций, внутри объектовых спортивных сооружений, в том числе плавательных бассейнов.

Софинансированию из федерального бюджета в рамках регионального проекта подлежат работы, включенные в следующий 
исчерпывающий укрупненный перечень работ, софинансирование которых будет осуществляться за счет средств федерального бюджета 
в рамках реализации регионального проекта:

1. Ремонт фундамента, цоколя и отмостки.
2. Ремонт кровли.
3. Ремонт потолков, междуэтажных перекрытий и полов.
4. Ремонт окон, дверей (входных и внутренних) и ворот учебных   зданий.
5. Ремонт входных групп, лестниц и крылец.
6. Внутренние штукатурные, облицовочные и малярные работы.
7. Ремонт фасадов.
8. Ремонт системы отопления.
9. Ремонт системы вентиляции.
10. Ремонт системы горячего и холодного водоснабжения.
11. Ремонт системы канализации.
12. Электромонтажные работы.
13. Ремонт слаботочных сетей.
14. Ремонт систем пожаротушения.
На реализацию мероприятии по разработке сметной документации на объекты и объемы работ денежные средства предусмотрены 

в региональном бюджете Карачаево-Черкесской Республики. 
Ответственным исполнителем мероприятия «Проведение работ по капитальному ремонту зданий региональных (муниципальных) 

общеобразовательных организаций» (далее – мероприятие 1) и главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных в 
республиканском бюджете Карачаево-Черкесской Республики на реализацию мероприятия 1, является Министерство строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства Карачаево-Черкесской Республики.

В процессе капитального ремонта зданий региональных (муниципальных) общеобразовательных организаций Министерством 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Карачаево-Черкесской Республики осуществляются следующие функции:

1. Формирование плана-графика для проведения закупочных процедур по определению подрядных организаций (генерального 
подрядчика).

2. Обеспечение разработки и согласования документации о закупке, организация и проведение закупочных процедур по определению 
подрядных организаций (генерального подрядчика) для выполнения капитального ремонта объектов.

3. Заключение государственного контракта с подрядными организациями (генеральным подрядчиком).
3.1. Передача генеральному подрядчику (подрядчикам) материалов инженерных изысканий (при необходимости), проектной и 

сметной документации.
3.2. Передача представителю генерального подрядчика заключений, экспертиз, технических условий, подтверждение точек подклю-

чения, отключения действующего оборудования (при необходимости) 
3.3. Контроль наличия и правильности ведения исполнительной, технической документации (исполнительных схем, общих и специ-

альных журналов работ и др.) и внесения в нее изменений в связи с выявленными несоответствиями, недостатками, дефектами.
3.4. Организация и осуществление приемки работ, обеспечение формирования приемочной комиссии и подписания акта приемки 

объекта капитального строительства.
4. Организация учета и контроль за расходованием лимита по соответствующей структуре капитальных вложений.
4.1. Анализ затрат по отдельным статьям расходов и видам работ и услуг, принятие мер по эффективному использованию ресурсов.
4.2. Представление оперативной информации о ходе капитального ремонта, об ожидаемом освоении средств, о необходимом объеме 

финансирования, о причинах невозможности освоения средств, о потребности в дополнительных работах.
4.3. Контроль производимых финансовых затрат на предмет соответствия бюджету.
5. Проверка полноты и соблюдения установленных сроков выполнения подрядчиком входного контроля и достоверности докумен-

тирования его результатов, осуществление входного контроля, включая проверку наличия и содержания документов поставщиков, 
содержащих сведения о качестве поставленной ими продукции, ее соответствия требованиям проектной документации, технических 
регламентов, стандартов и сводов правил.

5.1. Проверка выполнения подрядчиком контрольных мероприятий по соблюдению правил складирования и хранения применяемой 
продукции и достоверности документирования его результатов.

5.2. Проверка полноты и соблюдения установленных сроков выполнения подрядчиком работ, контроля последовательности и 
состава технологических операций по осуществлению капитального ремонта объектов капитального строительства и достоверности 
документирования его результатов.

5.3. Проверка совместно с подрядчиком соответствия выполненных работ по капитальному ремонту на объекте требованиям про-
ектной документации, требованиям технических регламентов.

6. Совместно с лицом, осуществлявшим капитальный ремонт (подрядчиком) оформление документов, подтверждающих соответствие 
параметров объекта капитального ремонта проектной документации.

6.1 Формирование комплекта документов для формирования балансовой стоимости объекта и последующей передачи затрат экс-
плуатирующей организации. 

В целях реализации мероприятия 1 Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Карачаево-Черкесской 
Республики вправе заключать соглашения с собственниками зданий региональных (муниципальных) общеобразовательных организаций.

Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Карачаево-Черкесской Республики формирует, в части касающейся 
реализации мероприятия 1, отчетность, подлежащую предоставлению в соответствии с приложением 31 к государственной программе 
«Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642.

Продолжение на 3-й стр.
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Мероприятие 2. Оснащение отремонтированных зданий общеобразовательных организаций средствами обучения и воспитания
Срок реализации - 2022–2026 годы

В рамках данного мероприятия осуществляются работы по оснащению включенных в региональный проект зданий общеобразовательных 
организаций недостающими или нуждающимися в замене средствами обучения и воспитания в соответствии с перечнем средств 
обучения и воспитания, соответствующих современным условиям обучения и необходимых при оснащении общеобразовательных 
организаций, утвержденного Министерством просвещения Российской Федерации в соответствии с подпунктом «г» пункта 5 Правил 
предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование 
расходов, возникающих при реализации государственных программ субъектов Российской Федерации, на реализацию мероприятий по 
содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных 
организациях в рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», приведенных в приложении 3 к 
государственной программе Российской Федерации «Развитие образования», утвержденный постановлением Правительства Российской 
Федерации от 26.12.2017 № 1642 (далее – перечень средств обучения и воспитания).

Оснащение объектов средствами обучения и воспитания должно осуществляться применительно к помещениям, в которых 
осуществляется капитальный ремонт. Перечень мероприятий регионального проекта в привязке к ожидаемым результатам их реализации 
приведен в приложении 2 к региональному проекту.

Мероприятие 3. Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности 
объектов (территорий), установленных законодательством

Срок реализации - 2022 - 2026 годы

Данное мероприятие реализуется в рамках встречных обязательств Карачаево-Черкесской Республики в отношении объектов, 
включенных в региональный проект, и не предусматривает софинансирования из федерального бюджета.

В рамках мероприятия обеспечивается нормативное соответствие объектов капитального ремонта требованиям к 
антитеррористической защищенности объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Минпросвещения России, 
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 02.08.2019 № 1006. Ответственными исполнителями 
мероприятия «Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности 
объектов (территорий), установленных законодательством» (далее – мероприятие 3) являются администрации муниципальных 
районов и городских округов Карачаево-Черкесской Республики. 

Выполнение мероприятия 3 осуществляется в случае несоответствия объектов капитального ремонта указанным требованиям к 
антитеррористической защищенности.

Мероприятие 4. Обеспечение повышения квалификации профессиональной переподготовки учителей, осуществляющих учебный 
процесс в объектах капитального ремонта, сверх минимальных требований, установленных законодательством, и (или) обучения 

управленческих команд, состоящих из представителей администраций и педагогических работников 
объектов капитального ремонта

Срок реализации - 2022 - 2026 годы

Данное мероприятие реализуется в рамках встречных обязательств       Карачаево-Черкесской Республики в отношении объектов, 
включенных в региональный проект, и не предусматривает софинансирования из федерального бюджета.

В рамках мероприятия обеспечиваются либо опережающие темпы (или охват) повышения квалификации профессиональной 
переподготовки учителей, осуществляющих учебный процесс в объектах капитального ремонта, сверх минимальных требований, 
установленных пунктом 2 части 5 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
и (или) целевое обучение управленческих команд, состоящих из представителей администраций и педагогических работников 
общеобразовательных организаций, включенных в региональный проект.

Выполнение мероприятия является обязательным, а его конкретные параметры согласуются с Минпросвещения России в установленном 
им порядке. Перечень мероприятий регионального проекта в привязке к ожидаемым результатам их реализации приведен в приложении 
2 к региональному проекту.

Мероприятие 5. Обновление в объектах капитального ремонта 100% учебников и учебных пособий, не позволяющих их 
дальнейшее использование в образовательном процессе по причинам ветхости и дефектности

Срок реализации - 2022 - 2026 годы

Данное мероприятие реализуется в рамках встречных обязательств Карачаево-Черкесской Республики в отношении объектов, 
включенных в региональный проект, и не предусматривает софинансирования из федерального бюджета.

Выполнение данного мероприятия осуществляется в случае наличия в библиотечном фонде соответствующей общеобразовательной 
организации учебников и учебных пособий, не позволяющих их дальнейшее использование в образовательном процессе по причинам 
ветхости и дефектности. Перечень мероприятий регионального проекта в привязке к ожидаемым результатам их реализации приведен 
в приложении 2 к региональному проекту.

Мероприятие 6. Привлечение учащихся, учителей и родительского сообщества к обсуждению дизайнерских и иных решений в 
рамках подготовки к проведению и к приемке ремонтных работ

Срок реализации - 2022 - 2026 годы

Данное мероприятие реализуется в рамках встречных обязательств Карачаево-Черкесской Республики в отношении объектов, 
включенных в региональный проект, и не предусматривает софинансирования из федерального бюджета.

Мероприятие направлено на повышение эффективности мероприятий по капитальному ремонту общеобразовательных 
организаций путем максимального учета пожеланий учащихся, учителей и родительского сообщества при планировании 
капитального ремонта, а также на обеспечение роста удовлетворенности учащихся, учителей и родительского сообщества 
условиями образовательной инфраструктуры. Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской Республики будет 
осуществлять методическую поддержку реализации данного мероприятия. Перечень мероприятий регионального проекта в привязке 
к ожидаемым результатам их реализации приведен в приложении 2 к региональному проекту.

6. Система управления реализацией регионального проекта

Система управления реализацией регионального проекта включает в себя распределение полномочий и ответственности между 
Министерством образования и науки Карачаево-Черкесской Республики, Министерством строительства и жилищно-коммунального 

хозяйства Карачаево-Черкесской Республики. Разработчиком регионального проекта является Министерство образования и науки 
Карачаево-Черкесской Республики, которое осуществляет управление реализацией регионального проекта и координацию деятельности 
участников регионального проекта:

определяет формы и методы управления реализацией регионального проекта;
контролирует планирование реализации мероприятий регионального проекта;
проводит мониторинг эффективности реализации мероприятий регионального проекта и расходования бюджетных средств и 

формирует отчеты о ходе реализации регионального проекта;
размещает утвержденный региональный проект на официальном сайте Министерства образования и науки Карачаево-Черкесской 

Республики, при наличии соответствующих требований, на других официальных информационных ресурсах;
координирует ход реализации регионального проекта с целью достижения ее конечных результатов;
подготавливает при необходимости предложения об уточнении мероприятий регионального проекта на очередной финансовый год, 

уточняет затраты на реализацию, а также механизмы ее выполнения.
Ответственным исполнителем регионального проекта является Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Карачаево-Черкесской Республики, которое:
координирует работу региональных органов (организаций), осуществляющих государственную экспертизу достоверности определения 

сметной стоимости работ по реализуемым в рамках регионального проекта объектам, включая установление сроков и необходимых 
параметров осуществления данной экспертизы;

организует исполнение мероприятий регионального проекта;
участвует в подготовке аналитических материалов о ходе работ по реализации регионального проекта, достигнутых результатах и 

эффективности использования финансовых средств.
Руководителями регионального проекта являются: заместитель Председателя Правительства Карачаево-Черкесской Республики, 

курирующий вопросы строительства и жилищно-коммунального хозяйства Карачаево-Черкесской Республики и заместитель Председателя 
Правительства Карачаево-Черкесской Республики, курирующий сферу образования.

Руководитель регионального проекта:
несет персональную ответственность за достижение целей и утвержденных значений целевых индикаторов регионального проекта;
определяет формы и методы управления реализацией регионального проекта;
определяет порядок привлечения работников к выполнению мероприятий регионального проекта и порядок оперативной корректировки 

планов реализации мероприятий регионального проекта. По инициативе разработчика регионального проекта в региональный проект 
могут вноситься изменения.

7. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

Общие параметры финансового (ресурсного) обеспечения регионального проекта приведены в приложении 3 к региональному проекту.
Финансовое обеспечение регионального проекта осуществляется посредством предоставления из федерального бюджета субсидий 

бюджету Карачаево-Черкесской Республики в целях софинансирования расходных обязательств Карачаево-Черкесской Республики, 
возникающих при реализации мероприятий по модернизации школьных систем образования согласованных с Минпровещения России.

Из федерального бюджета осуществляется софинансирование реализации исключительно мероприятий по проведению капитального 
ремонта и оснащению объектов капитального ремонта современными средствами обучения и воспитания (мероприятия 1 и 2 раздела 
5 настоящего регионального проекта).

В рамках предоставляемого бюджетам субъектов Российской Федерации объема субсидии на цели реализации регионального 
проекта соотношение расходов на осуществление непосредственно капитального ремонта и на обеспечение современными средствами 
обучения и воспитания определяется в соответствии с утверждаемыми в установленном порядке Правительством Российской Федерации 
правилами предоставления и распределения соответствующей межбюджетной субсидии в соответствии с распределением средств 
субсидии Карачаево-Черкесской Республики на капитальный ремонт и оснащение. 

В аналогичном порядке определяется предельный уровень софинансирования расходных обязательств Карачаево-Черкесской 
Республики в рамках соответствующих субсидий на реализацию регионального проекта в соответствии с распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 02.08.2023 № 2082-р предельный уровень софинансирования на Карачаево-Черкесскую Республику 94% на 6%. 

При планировании финансовых ресурсов на цели реализации регионального проекта высшие исполнительные органы государственной 
власти Карачаево-Черкесской Республики должны исходить из необходимости не уменьшения достигнутых в 2020-2021 гг. объемов 
расходов соответствующих регионального бюджета Карачаево-Черкесской Республики на осуществление капитального ремонта в 
общеобразовательных организациях путем направления соответствующих объемов бюджетных ассигнований на реализацию регионального 
проекта по модернизации школьной системы образования в Карачаево-Черкесской Республики, включая обеспечение реализации 
мероприятий 3-6, указанных в разделе 5 настоящего регионального проекта.

8. Анализ рисков реализации регионального проекта и описание
мер управления рисками реализации

В процессе реализации регионального проекта могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее реализацию:
сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение регионального проекта, что повлечет, исходя из новых 

бюджетных параметров, пересмотр задач регионального проекта с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, 
запланированных сроков выполнения мероприятий;

рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат 
на программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию регионального проекта запланированы следующие мероприятия:
ежегодная корректировка результатов исполнения регионального проекта и объемов финансирования;
информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий регионального проекта, 

освещение в средствах массовой информации процессов и результатов его реализации.
В рамках календарного года основными исполнителями регионального проекта с учетом выделяемых финансовых средств уточняются 

целевые показатели и затраты по мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, 
расходования финансовых ресурсов.

Ответственный исполнитель регионального проекта:
проводит мониторинг реализации регионального проекта;
осуществляет текущее управление реализацией регионального проекта;
осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий регионального проекта;
направляет предложения по уточнению объемов финансирования регионального проекта из различных источников при формировании 

соответствующих бюджетов на очередной финансовый год.
Освещение реализации регионального проекта осуществляется через средства массовой информации и информационные ресурсы 

в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Продолжение. Начало на 2-й стр.

Приложение 1
к региональному проекту

Целевые показатели и индикаторы регионального проекта 
«Модернизация школьной системы образования в Карачаево-Черкесской Республике»

№
п/п

Цель регионального проекта Задача регионального проекта Наименование и единица измерения Ответственный исполнитель 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год
план факт план факт план факт план факт план факт

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Модернизация школьной 
системы образования 
за счет проведения 
капитального ремонта 
зданий государственных 
и муниципальных 
общеобразовательных 
организаций

Проведение работ по капитальному ремонту зданий 
региональных (муниципальных) общеобразовательных 
организаций

Количество зданий общеобразовательных 
организаций, единиц

Министерство строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства 
КЧР

19 19 27 27 6 13 74

Оснащение отремонтированных зданий 
общеобразовательных организаций средствами обучения 
и воспитания

Количество зданий общеобразовательных 
организаций, единиц

Министерство образования и науки 
КЧР

19 19 27 27 6 13 74

Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта 
требований к антитеррористической защищенности 
объектов (территорий), установленных законодательством

Количество зданий (обособленных 
помещений) общеобразовательных 
организаций, единиц

Министерство образования и науки 
КЧР

19 19 27 27 6 13 74

Обеспечение повышения квалификации/профессиональной 
переподготовки учителей, осуществляющих 
учебный процесс в объектах капитального ремонта, 
сверх минимальных требований, установленных 
законодательством, (или) обучения управленческих 
команд, состоящих из представителей администраций 
и педагогических работников объектов капитального 
ремонта

Доля работников (558), состоящих из 
представителей административного аппарата 
и педагогических работников государственных 
и муниципальных общеобразовательных 
организаций, в зданиях которых проведен 
капитальный ремонт, прошедших обучение, 
процент

Республиканское государственное 
бюджетное образовательное 
учреждение «Карачаево-Черкесский 
республиканский институт повышения 
квалификации работников 
образования»

100 100 100 100 100 100 100

Обновление в объектах капитального ремонта 100% 
учебников и учебных пособий, не позволяющих их 
дальнейшее использование в образовательном процессе 
по причинам ветхости и дефектности

Доля ветхих и дефектных учебников 
и учебных пособий, обновленных в 
государственных и муниципальных 
общеобразовательных организациях, в 
зданиях которых
проведен капитальный ремонт, процент

Министерство образования и науки 
КЧР

100 100 100 100 100 100 100

Привлечение учащихся, учителей и родительского 
сообщества к обсуждению дизайнерских и иных решений 
в рамках подготовки к проведению и к приемке ремонтных 
работ

Проведение мероприятий по привлечению 
учащихся, учителей и родителей к 
обсуждению дизайнерских и иных решений в 
рамках подготовки к проведению и к приемке 
ремонтных работ, единиц

Органы местного самоуправления 
муниципальных районов и городских 
округов Карачаево-Черкесской 
Республики (по согласованию)

18 18 24 24 5 13 41

 

Приложение 2
к региональному проекту

Перечень мероприятий регионального проекта «Модернизация школьной системы образования в Карачаево-Черкесской Республике»

№  
п/п

Наименование мероприятия регионального проекта Срок реализации мероприятия Ответственный за реализацию мероприятия Ожидаемый результат реализации   мероприятия

1 2 3 4 5

1 Проведение работ по капитальному ремонту зданий региональных 
(муниципальных) общеобразовательных организаций

2022-2026 годы Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства 
Карачаево-Черкесской Республики

Приведение в нормативное физическое состояние не менее 100 
общеобразовательных организаций

2 Оснащение отремонтированных зданий общеобразовательных организаций 
средствами обучения и воспитания

2022-2026 годы Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской 
Республики

П о в ы ш е н и е  у р о в н я  м а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е с к о г о  о б е с п е ч е н и я 
общеобразовательных организаций и эффективности и качества организации 
образовательного процесса

3 Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта требований к 
антитеррористической защищенности объектов (территорий), установленных 
законодательством

2022-2026 годы Администрации муниципальных районов и городских округов 
Карачаево-Черкесской Республики

Обеспечение нормативного уровня антитеррористической защищенности 
отремонтированных зданий общеобразовательных организаций

4 Обеспечение повышения квалификации/профессиональной переподготовки 
учителей, осуществляющих учебный процесс в объектах капитального ремонта, 
сверх минимальных требований, установленных законодательством, и (или) 
обучения управленческих команд, состоящих из представителей администраций 
и педагогических работников объектов капитального ремонта

2022-2026 годы Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской 
Республики

Повышение эффективности и качества организации образовательного процесса 
в участвующих в Программе общеобразовательных организациях

5 Обновление в объектах капитального ремонта 100% учебников и учебных пособий, 
не позволяющих их дальнейшее использование в образовательном процессе по 
причинам ветхости и дефектности

2022-2026 годы Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской 
Республики

Повышение эффективности и качества организации образовательного процесса 
в участвующих	 в региональном проекте общеобразовательных ор-
ганизациях

6 Привлечение учащихся, учителей и родительского сообщества к обсуждению 
дизайнерских и иных решений в рамках подготовки к проведению и к приемке 
ремонтных работ

2022-2026 годы Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской 
Республики

Повышение эффективности мероприятий по капитальному ремонту 
общеобразовательных организаций; 
рост удовлетворенности условиями образовательной инфраструктуры со 
стороны учащихся, учителей и родительского сообщества

Окончание на 4-й стр.
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Продолжение на 5-й стр.

Приложение 3
к региональному проекту

Финансовое (ресурсное) обеспечение регионального проекта 
«Модернизация школьной системы образования в Карачаево-Черкесской Республике»

тыс. рублей

№
п/п Наименование результата и источники финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации
Всего

2022 2023 2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8
1 Модернизация школьной системы образования за счет проведения капитального ремонта зданий государственных и муниципальных общеобразовательных организаций

1.1. Проведение работ по капитальному ремонту зданий региональных (муниципальных) общеобразовательных организаций 1  266  587,5 1  540  066,05 1  121  519,67 991 198,78 0,00 4  919  372,00

1.1.1. Консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, всего 1  266  587,5 1  540  066,05 1  121  519,67 991  198,78 0,00 4  919  372,00

1.1.1.1. Федеральный бюджет 1  086 392,2 1  131  675,9 809 722,10 853  201,00 0,00 3  880  991,2

1.1.1.1.1 Бюджет субъекта 180  195,3 408 390,15 311 797,57 137  997,78 0,00 1  038  380,8
1.2 Оснащение отремонтированных зданий общеобразовательных организаций средствами обучения и воспитания 134  548,3 230  475,96 54  255,40  44  736,90 0,00 464  016,56

1.2.1. Консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, всего 134  548,3 230  475,96 54  255,40 44  736,90 0,00 464  016,56

1.2.1.1. Федеральный бюджет 126  475,40 216  647,41 51  000,00 42  500,00 0,00 436  622,80
1.2.1.1.1. Бюджет субъекта 8  072,90 13  828,56 3  255,40 2  236,90 0,00  27  393,76

1.3 Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности объектов 
(территорий), установленных законодательством 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.1 Консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.1.1. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.1.1.1 Бюджет субъекта Исполнение мероприятия в рамках реализации комплекса процессных мероприятий «Обеспечение реализации государственной 
программы в сфере образования» «Мероприятия по обеспечению комплексной безопасности организаций в сфере образования» 

государственной программы Карачаево-Черкесской Республики «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике» 

1.4. Обеспечение повышения квалификации/профессиональной переподготовки учителей, осуществляющих учебный процесс 
в объектах капитального ремонта, сверх минимальных требований, установленных законодательством, и (или) обучения 
управленческих команд, состоящих из представителей администраций и педагогических работников объектов капитального 
ремонта

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4.1 Консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4.1.1. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.1.1. Бюджет субъекта Исполнение мероприятия в рамках реализации комплекса процессных мероприятий «Обеспечение получения образования 

обучающимися в муниципальных и государственных образовательных организациях» «Расходы на обеспечение деятельности 
государственных учреждений» государственной программы Карачаево-Черкесской Республики «Развитие образования

в Карачаево-Черкесской Республике» 

1.5 Обновление в объектах капитального ремонта учебников и учебных пособий, не позволяющих их дальнейшее 
использование в образовательном процессе по причинам ветхости и дефектности

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.5.1 Консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.5.1.1. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1.1 Бюджет субъекта Исполнение мероприятия в рамках реализации комплекса процессных мероприятий «Обеспечение получения образования 

обучающимися в муниципальных и государственных образовательных организациях» «Мероприятия на обеспечение 
государственных и муниципальных образовательных организаций учебниками, учебно-методическими и наглядными пособиями, 

в том числе на родных языках» государственной программы Карачаево-Черкесской Республики «Развитие образования в 
Карачаево-Черкесской Республике» 

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ: 1  401  135,8 1  770  542,01 1  175  775,07 1 035 935,68 0,00 5  383  388,56
Консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, всего 1  401  135,8 1  770  542,01 1  175  775,07 1 035 935,68 0,00 5  383  388,56

Федеральный бюджет 1  212  867,60 1  348  323,31 860  722,1 895  701,00 0,00 4  317  614,01

Бюджет субъекта 188  268,2 422  218,7 315  052,97 140  234,68 0,00 1  065  774,55»

Окончание. Начало на 2, 3-й стр.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                       г. Черкесск                                          № 224

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 02.08.2023 № 199 
«Об утверждении республиканской адресной программы «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного 

для проживания жилищного фонда Карачаево-Черкесской Республики на 2023-2026 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального 
хозяйства», постановлением Правительства Российской Федерации от 20.08.2022            № 1469 «Об утверждении Правил предоставления 
финансовой поддержки на переселение граждан из аварийного жилищного фонда» Правительство Карачаево-Черкесской Республики 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 02.08.2023 № 199 «Об утверждении 

республиканской адресной программы «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда 
Карачаево-Черкесской Республики на 2023-2026 годы» (в редакции постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики 
от 26.03.2024 № 47) следующие изменения:

1. В Паспорте программы: 
1.1. Раздел «Объемы и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

«Объемы и источники финансирования Программы

Общий объем финансирования Программы - 853794319,54* рублей, в том 
числе:
за счет средств публично-правовой компании «Фонд развития территорий» 
(далее - Фонд развития территорий) - 287456983,95* рублей;
долевое финансирование за счет средств республиканского бюджета (по 
согласованию) - 565483541,33* рублей;
долевое финансирование за счет средств местного бюджета - 853794,26*»

1.2. Раздел «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы» изложить в следующей редакции:

«Ожидаемые конечные результаты реализации 
Программы

Переселение 1128 граждан из 39 многоквартирных домов, признанных в 
установленном порядке аварийными и подлежащими сносу в период с 1 января  
2017 года по 1 января 2022 года, общей площадью расселяемых жилых 
помещений 15223,30 кв. м, в том числе:
в течение 2023 года высвободить 4481,2 кв.м аварийного жилищного фон-
да, расселить 298 граждан из 110 помещений 15 многоквартирных домов;
в течение 2023-2024 годов высвободить 3928,30 кв.м аварийного жилищного 
фонда, расселить 254 граждан из 87 помещений 8 многоквартирных домов;
в течение 2024-2025 годов высвободить 2524,20 кв.м аварийного жилищного 
фонда, расселить 199 граждан из 55 помещений 7 многоквартирных домов;
в течение 2025-2026 годов высвободить 4289,60 кв.м аварийного жилищного 
фонда, расселить 377 граждан из 74 помещений 9 многоквартирных домов»

2. В разделе 1:
2.1. В абзаце седьмом цифры «240977399,69» заменить цифрами «287456983,95». 

2.2. В абзаце девятом цифры «108756195,44» заменить цифрами «155235779,70». 
3. Абзацы четыре-двадцать восемь раздела 8 изложить в следующей редакции:
«Прогнозная потребность в финансировании Программы составляет 853794319,54* рублей, в том числе за счет средств:
финансовой поддержки Фонда развития территорий - 287456983,95* рублей;
республиканского бюджета в рамках долевого финансирования - 565483541,33* рубля;
местных бюджетов - 853794,26 рублей. 
Программные мероприятия, планируемые на 2023 год: 
1 этап Программы - 2022-2023 годы.
Объем финансирования 1 этапа Программы на условиях Федерального закона - 230920001,59 рублей, из них:
132221204,25 рублей - средства Фонда развития территорий;
98467877,40 рублей - средства республиканского бюджета;
230919,94 рублей - средства местного бюджета.
2 этап Программы - 2023-2024 годы.
Объем финансирования 2 этапа Программы на условиях Федерального закона - 228624123,27 рублей, из них:
155235779,70 рублей - средства Фонда развития территорий;
73159719,46 рублей - средства республиканского бюджета;
228624,11 рублей - средства местного бюджета.
3 этап Программы - 2024-2025 годы.
Объем финансирования 3 этапа Программы на условиях Федерального закона - 146642117,28 рублей, из них:
0 рублей - средства Фонда развития территорий;
146495475,15* рублей - средства республиканского бюджета;
146642,13 рублей - средства местного бюджета.
4 этап Программы - 2025-2026 годы.
Объем финансирования 4 этапа Программы на условиях Федерального закона - 247608077,40 рублей, из них:
0 рублей - средства Фонда развития территорий;
247360469,32* рублей - средства республиканского бюджета;
247608,08 рублей - средства местного бюджета.».
4. В разделе 9:
4.1. Абзацы пятый - девятый изложить в следующей редакции:
«Планируемая общая площадь жилых помещений в аварийном жилищном фонде, подлежащая расселению в рамках Программы, 

составляет 15223,30 м², в том числе по годам:
на 2023 год - 4481,20 м²;
на 2023-2024 годы - 3928,30 м²; 
на 2024-2025 годы - 2524,20 м²;
на 2025-2026 годы - 4289,06 м².».
4.2. В абзаце десятом цифры «853749309,89» заменить цифрами «853794319,54».
5. Приложение 1 к Программе изложить в редакции согласно приложению 1.
6. Приложение 2 к Программе изложить в редакции согласно приложению 2.
7. Приложение 3 к Программе изложить в редакции согласно приложению 3.
8. Приложение 4 к Программе изложить в редакции согласно приложению 4.
9. Приложение 5 к Программе изложить в редакции согласно приложению 5.

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

Приложение 1 к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.10.2024 № 224

«Приложение 1 к Программе
План мероприятий по обеспечению устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда Карачаево-Черкесской Республики, признанного таковым в период с 1 января 2017 года по 1 января 2022 года

Наименование 
муниципального 

образования

Число 
жителей, 
планируе-

мых
к пересе-

лению

Количество расселяемых жилых 
помещений Расселяемая площадь жилых помещений Источники финансирования программы

Справочно: 
Расчетная сумма экономии бюджетных 

средств

Справочно:  
Возмещение части стоимости жилых 

помещений

Всего

в том числе

Всего

в том числе

Всего:

в том числе:

Всего:

в том числе:

Всего:

в том числе:

Собствен-
ность 

граждан

Муници-
пальная 

собствен-
ность

собственность 
граждан

муници-
пальная 
собст-

венность 

за счет средств 
Фонда

за счет средств 
бюджета субъекта 

Российской 
Федерации

за счет 
средств 
местного 
бюджета

за счет 
переселения 

граждан 
в рамках 

реализации 
решений о 

 КРТ

за счет  
переселения 

граждан в 
свободный 

муниципальный 
жилищный фонд

за счет средств 
собственников 

жилых 
помещений

за счет 
средств 

иных лиц 
(инвесторов по 

договору  
КРТ)

чел. ед. ед. ед. кв.м кв.м кв.м руб. руб. руб. руб. руб. руб. руб. руб. руб. руб.

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Всего по  
программе 
переселения, в 
рамках которой 
предусмотрено 
финансирование 
за счет средств 
Фонда. в т.ч.:

1 128 326 326 0 15 223,30 15 223,30 0,00 853 794 319,54 287 456 983,95 565 483 541,33 853 794,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего по этапу 
2022 года 298 110 110 0 4 481,20 4 481,20 0,00 230 920 001,59 132 221 204,25 98 467 877,40 230 919,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Карачаевскому 
городскому 
округу

167 43 43 0 2 205,50 2 205,50 0,00 125 383 554,00 66 647 772,78 58 610 397,73 125 383,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Прикубанскому 
муниципальному 
району

67 24 24 0 936,50 936,50 0,00 50 803 108,00 27 807 427,17 22 944 877,72 50 803,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Итого по 
Урупскому 
муниципальному 
району

61 40 40 0 1 211,10 1 211,10 0,00 49 561 339,59 34 197 324,30 15 314 453,95 49 561,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Хабезскому 
муниципальному 
району

3 3 3 0 128,10 128,10 0,00 5 172 000,00 3 568 680,00 1 598 148,00 5 172,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего по этапу 
2023 года 254 87 87 0 3 928,30 3 928,30 0,00 228 624 123,27 155 235 779,70 73 159 719,46 228 624,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Карачаевскому 
городскому 
округу

4 1 1 0 52,00 52,00 0,00 2 153 061,67 1 461 928,88 688 979,73 2 153,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Карачаевский 
муниципальный 
район

88 28 28 0 1 135,20 1 135,20 0,00 68 474 592,30 46 494 248,17 21 911 869,54 68 474,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Прикубанскому 
муниципальному 
району

26 9 9 0 463,80 463,80 0,00 27 043 714,20 18 362 681,94 8 653 988,55 27 043,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Урупскому 
муниципальному 
району

5 2 2 0 99,20 99,20 0,00 3 949 922,20 2 681 997,17 1 263 975,11 3 949,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Хабезскому 
муниципальному 
району

131 47 47 0 2 178,10 2 178,10 0,00 127 002 832,90 86 234 923,54 40 640 906,53 127 002,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего по этапу 
2024 года 199 55 55 0 2 524,20 2 524,20 0,00 146 642 117,28 0,00 146 495 475,15 146 642,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Карачаевскому 
муниципальному 
району

13 5 5 0 227,90 227,90 0,00 12 551 975,08 0,00 12 539 423,10 12 551,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Прикубанскому 
муниципальному 
району

6 1 1 0 41,70 41,70 0,00 2 435 029,80 0,00 2 432 594,77 2 435,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Урупскому 
муниципальному 
району

24 10 10 0 432,20 432,20 0,00 25 237 886,80 0,00 25 212 648,91 25 237,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по Усть-
Джегутинскому 
муниципальному 
району

156 39 39 0 1 822,40 1 822,40 0,00 106 417 225,60 0,00 106 310 808,37 106 417,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего по этапу 
2025 года 377 74 74 0 4 289,60 4 289,60 0,00 247 608 077,40 0,00 247 360 469,32 247 608,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по Адыге-
Хабльскому 
муниципальному 
району

48 11 11 0 450,20 450,20 0,00 26 288 978,00 0,00 26 262 689,02 26 288,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по 
Карачаевскому 
городскому 
округу

329 63 63 0 3 839,40 3 839,40 0,00 221 319 099,40 0,00 221 097 780,30 221 319,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Продолжение. Начало на 4-й стр.

План реализации мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда по способам переселения

№ 
п/п

Наименование 
муниципального 

образования

Всего рассе-
ляемая 

площадь 
жилых поме-

щений

Всего 
стои-мость 
мероприя-

тий по пере-
селению 

Мероприятия по переселению, не связанные с приобретением жилых помещений Мероприятия по переселению, связанные с приобретением (строительством) жилых помещений

всего

в том числе

всего

в том числе дальнейшее использование приобретенных  
(построенных) жилых помещений

 
договоры о 

комплексном  
развитии территорий

пересе-
ление в 
свобод-

ный 
жилищ-

ный фонд

приведение 
жилых 

помещений 
свободного 
жилищного 

фонда в 
состояние, 

пригодное для 
постоянного 
проживания 

граждан 

строительство 
домов

приобретение жилых помещений у 
застройщиков приобретение 

жилых 
помещений 

у лиц, не 
являющихся 

застройщиками

приведение 
приобре-

тенных жилых 
помещений 
в состояние, 
пригодное 

для 
постоянного 
прожи-вания 

граждан 

предостав-
ление по 

договорам 
социаль-

ного найма

предостав-
ление по 

договорам 
найма 

жилищ-
ного фонда 
социального 

исполь-
зования

предостав-
ление по 

договорам 
найма 
жилого 

помещения 
манев-
ренного 
фонда

предостав-
ление по 

договорам 
мены

в строящихся домах
в домах, 

введенных в 
эксплуатацию

рассе-
ляемая 

пло-щадь

рассе-
ляемая 

пло-
щадь

стои-мость 
возме-
щения

субсидия 
на приоб-
ретение 
(строи-

тельство) 
жилых 
поме-
щений

субсидия 
на возме-

щение 
части 

расходов 
на уплату 
процен-
тов за 

пользо-
вание 

займом 
или 

кредитом

рассе-
ляемая 

пло-
щадь

субсидия на 
возмещение  
или оплату 
расходов по  
договорам о 
комплексном  

 развитии 
территорий

рассе-
ляемая 

пло-щадь
стоимость

рассе-
ляемая 

пло-щадь

приобре-
таемая 

пло-щадь
стои-
мость

приоб-
ретае-

мая 
пло-
щадь

стои-
мость

приоб-
ретае-

мая пло-
щадь

стои-
мость

приоб-
ретае-

мая пло-
щадь

стои-
мость

приоб-
ретае-

мая пло-
щадь

стои-
мость стоимость площадь площадь площадь площадь

кв. м руб. кв. м кв. м руб. руб. руб. кв.м руб. кв.м руб. кв.м кв.м руб. кв. м руб. кв. м руб. кв. м руб. кв. м руб. руб. кв. м кв. м кв. м кв. м

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

 

Всего по 
программе 
переселения, в 
рамках которой 
предусмотрено 
финанси-рование 
за счет средств 
Фонда. в т.ч.:

15 223,30 853 794 319,54 4 481,20 4 481,20 230 920 
001,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 742,10 10 742,10 622 874 

317,95 0,00 0,00 10 742,10 622 874 
317,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 742,10

Всего по этапу 
2022 года 4 481,20 230 920 001,59 4 481,20 4 481,20 230 920 

001,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
Итого по 
Карачаевскому 
городскому округу

2 205,50 125 383 554,00 2 205,50 2 205,50 125 383 
554,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2
Итого по 
Прикубанскому 
муниципальному 
району 

936,50 50 803 108,00 936,50 936,50 50 803 
108,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3
Итого по 
Урупскому 
муниципальному 
району 

1 211,10 49 561 339,59 1 211,10 1 211,10 49 561 
339,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
Итого по 
Хабезскому 
муниципальному 
району 

128,10 5 172 000,00 128,10 128,10 5 172 
000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего по этапу 
2023 года 3 928,30 228 624 123,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 928,30 3 928,30 228 624 

123,27 0,00 0,00 3 928,30 228 624 
123,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 928,30

1
Итого по 
Карачаевскому 
городскому округу 

52,00 2 153 061,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52,00 52,00 2 153 
061,67 0,00 0,00 52,00 2 153 

061,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52,00

2
Итого по 
Карачаевский 
муниципальный 
район 

1 135,20 68 474 592,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 135,20 1 135,20 68 474 
592,30 0,00 0,00 1 135,20 68 474 

592,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 135,20

3
Итого по 
Прикубанскому 
муниципальному 
району 

463,80 27 043 714,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 463,80 463,80 27 043 
714,20 0,00 0,00 463,80 27 043 

714,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 463,80

4
Итого по 
Урупскому 
муниципальному 
району 

99,20 3 949 922,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99,20 99,20 3 949 
922,20 0,00 0,00 99,20 3 949 

922,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99,20

5
Итого по 
Хабезскому 
муниципальному 
району 

2 178,10 127 002 832,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 178,10 2 178,10 127 002 
832,90 0,00 0,00 2 178,10 127 002 

832,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 178,10

Всего по этапу 
2024 года 2 524,20 146 642 117,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 524,20 2 524,20 146 642 

117,28 0,00 0,00 2 524,20 146 642 
117,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 524,20

1
Итого по 
Карачаевскому 
муниципальному 
району 

227,90 12 551 975,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 227,90 227,90 12 551 
975,08 0,00 0,00 227,90 12 551 

975,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 227,90

2
Итого по 
Прикубанскому 
муниципальному 
району 

41,70 2 435 029,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,70 41,70 2 435 
029,80 0,00 0,00 41,70 2 435 

029,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,70

3
Итого по 
Урупскому 
муниципальному 
району 

432,20 25 237 886,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 432,20 432,20 25 237 
886,80 0,00 0,00 432,20 25 237 

886,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 432,20

Продолжение на 6-й стр.

Приложение 2 к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.10.2024 № 224

«Приложение 2 к Программе
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4
Итого по Усть-
Джегутинскому 
муниципальному 
району 

1 822,40 106 417 225,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 822,40 1 822,40 106 417 
225,60 0,00 0,00 1 822,40 106 417 

225,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 822,40

Всего по этапу 
2025 года 4 289,60 247 608 077,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 289,60 4 289,60 247 608 

077,40 0,00 0,00 4 289,60 247 608 
077,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 289,60

1
Итого по Адыге-
Хабльскому 
муниципальному 
району 

450,20 26 288 978,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,20 450,20 26 288 
978,00 0,00 0,00 450,20 26 288 

978,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,20

2
Итого по 
Карачаевскому 
городскому округу 

3 839,40 221 319 099,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 839,40 3 839,40 221 319 
099,40 0,00 0,00 3 839,40 221 319 

099,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 839,40

Продолжение. Начало на 4, 5-й стр.

№ п/п Наименование муниципального 
образования/способ переселения

Расселяемая 
площадь жилых 

помещений
Количество 
помещений

Количество 
граждан

Предостав-
ляемая площадь Образованы 

земельные 
участки под 

строительство

Оформлены 
права 

застройщика 
на земельные 

участки

Подготовлена 
проектная 

докумен-тация

Объявлен 
конкурс на 

строительство 
(приобретение) 

жилых 
помещений

Заключен 
контракт на 

строительство, 
договор на 

приобретение 
жилых 

помещений

Получено 
разрешение на 
строительство

Дом введен и 
эксплуа-тацию

Зарегистри-
ровано право 
собственности 

муниципального 
образования на 

жилые помещения

Завершено 
пересе-
ление

(кв. м) (ед.) (чел.) (кв. м)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Всего по программе переселения из аварийного 
жилищного фонда, в рамках которой 

предусмотрено финансирование за счет средств 
Фонда, в т.ч.:

15223,3 347 1 126 15 223,3 - - - - - - - - 31.12.2023-
31.12.2026

Этап 2022-2023 года

Итого по субъекту Российской Федерации: 4481,2 131 298 4481,2 - - - - - - - - 31.12.2023

1
Итого по Карачаевскому городскому округу 2205,5 43 167 2205,5 - - - - - - - - 31.12.2023

Приобретение  
жилых помещений у застройщиков 2205,5 43 167 2205,5 - - - - - - - - 31.12.2023

2

Итого по Прикубанскому муниципальному 
району 936,5 24 67 936,5 - - - - - - - - 31.12.2023

Приобретение  
жилых помещений  у застройщиков 936,5 24 67 936,5 - - - - - - - - 31.12.2023

3

Итого по Урупскому муниципальному 
району 1211,1 61 61 1211,1 - - - - - - - - 31.12.2023

Приобретение  
жилых помещений у застройщиков 1211,1 61 61 1211,1 - - - - - - - - 31.12.2023

4

Итого по Хабезскиому муниципальному 
району 128,1 3 3 128,1 - - - - - - - - 31.12.2023

Приобретение  
жилых помещений у застройщиков 128,1 3 3 128,1 - - - - - - - - 31.12.2023

Этап 2023-2024

Итого по субъекту Российской Федерации: 2793,1 59 172 2793,1 - - - -   - - - 31.12.2024

5

Итого по Карачаевскому городскому округу 52 1 4 52 14.09.2019 08.01.2020 13.07.2020 02.02.2024 01.04.2024 12.10.2020 25.09.2024 30.11.2024 31.12.2024

Приобретение  
жилых помещений  

у застройщиков
52 1 4 52 14.09.2019 08.01.2020 13.07.2020 02.02.2024 01.04.2024 12.10.2020 25.09.2024 30.11.2024 31.12.2024

6

Итого по Прикубанскиомумуниципальном
урайону 463,8 9 26 463,8 14.09.2019 08.01.2020 13.07.2020 02.02.2024 01.04.2024 12.10.2020 25.09.2024 30.11.2024 31.12.2024

Приобретение  
жилых помещений  

у застройщиков
463,8 9 26 463,8 14.09.2019 08.01.2020 13.07.2020 02.02.2024 01.04.2024 12.10.2020 25.09.2024 30.11.2024 31.12.2024

7

Итого по Урупскому муниципальному 
району 99,2 2 5 99,2 14.09.2019 08.01.2020 13.07.2020 02.02.2024 01.04.2024 12.10.2020 25.09.2024 30.11.2024 31.12.2024

Приобретение  
жилых помещений  

у застройщиков
99,2 2 5 99,2 14.09.2019 08.01.2020 13.07.2020 02.02.2024 01.04.2024 12.10.2020 25.09.2024 30.11.2024 31.12.2024

8

Итого по Хабезскому муниципальному 
району 2178,1 47 137 2178,1 14.09.2019 08.01.2020 13.07.2020 02.02.2024 01.04.2024 12.10.2020 25.09.2024 30.11.2024 31.12.2024

Приобретение  
жилых помещений  

у застройщиков
2178,1 47 137 2178,1 14.09.2019 08.01.2020 13.07.2020 02.02.2024 01.04.2024 12.10.2020 25.09.2024 30.11.2024 31.12.2024

Этап 2024-2025

  Итого по субъекту Российской Федерации: 3659,4 83 282 4100,2 - - - - - - - - 31.12.2025

9

Итого по Карачаевскиому муниципальному 
району 1363,1 33 101 837,8 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 05.07.2024 03.09.2024 12.06.2021 14.11.2024 15.01.2025 31.12.2025

Приобретение  
жилых помещений у застройщиков 1363,1 33 101 837,8 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 05.07.2024 03.09.2024 12.06.2021 14.11.2024 15.01.2025 31.12.2025

10

Итого по Прикубанскому муниципальному 
району 41,7 1 2 720 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 05.07.2024 03.09.2024 12.06.2021 14.11.2024 15.01.2025 31.12.2025

Приобретение  
жилых помещений у застройщиков 41,7 1 2 720 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 05.07.2024 03.09.2024 12.06.2021 14.11.2024 15.01.2025 31.12.2025

11

Итого по Урупскому муниципальному 
району 432,2 10 23 720 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 05.07.2024 03.09.2024 12.06.2021 14.11.2024 15.01.2025 31.12.2025

Приобретение  
жилых помещений у застройщиков 720 14 44 720 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 05.07.2024 03.09.2024 12.06.2021 14.11.2024 15.01.2025 31.12.2025

12

Итого по Усть-Джегутинскому 
муниципальному району 1822,4 39 156 1822,4 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 05.07.2024 03.09.2024 12.06.2021 14.11.2024 15.01.2025 31.12.2025

Приобретение  
жилых помещений у застройщиков 1822,4 39 156 1822,4 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 05.07.2024 03.09.2024 12.06.2021 14.11.2024 15.01.2025 31.12.2025

Этап 2025-2026

Итого по субъекту Российской Федерации: 4289,6 74 374 4289,6 - - - - - - - - 31.12.2026

13

Итого по Адыге-Хабльскому 
муниципальному району 450,2 11 48 450,2 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 20.01.2025 06.03.2025 12.06.2021 14.11.2024 10.05.2025 31.12.2026

Приобретение 
жилых помещений у застройщиков 450,2 11 48 450,2 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 20.01.2025 06.03.2025 12.06.2021 14.11.2024 10.05.2025 31.12.2026

14

Итого по Карачаевскому городскому округу 3839,4 63 326 3839,4 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 20.01.2025 06.03.2025 12.06.2021 14.11.2024 10.05.2025 31.12.2026

Приобретение  
жилых помещений у застройщиков 3839,4 63 326 3839,4 07.08.2020 27.10.2020 15.05.2021 20.01.2025 06.03.2025 12.06.2021 14.11.2024 10.05.2025 31.12.2026

Приложение 3 к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.10.2024 № 224

«Приложение 3 к Программе

План-график реализации региональной адресной программы по переселению граждан из аварийного жилищного фонда

№
п/п Наименование муниципального образования

Расселяемая площадь Количество переселяемых жителей

2023 г. 2024 г. 2025 г. 2026 г. Всего 2023 г. 2024 г. 2025 г. 2026 г. Всего

кв.м кв.м кв.м кв.м кв.м чел чел чел чел чел

1 2 4 5 6 7 13 15 16 17 18 24

в части, предусматривающей финансирование за счет средств Фонда, в т.ч.: 4 481,20 3 928,30 2 524,20 4 289,60 15 223,30 298 254 199 377 1 128 

Всего по этапу 2022 года 4 481,20 x x x 4 481,20 298 x x x 298 

1 Итого по Карачаевскому городскому округу 2 205,50 x x x 2 205,50 167 x x x 167 

2 Итого по Прикубанскому муниципальному району 936,50 x x x 936,50 67 x x x 67 

3 Итого по Урупскому муниципальному району 1 211,10 x x x 1 211,10 61 x x x 61 

4 Итого по Хабезскому муниципальному району 128,10 x x x 128,10 3 x x x 3 

Всего по этапу 2023 года 0,00 3 928,30 x x 3 928,30 0 254 x x 254 

1 Итого по Карачаевскому городскому округу 0,00 52,00 x x 52,00 0 4 x x 4 

2 Итого по Карачаевскому муниципальному району 0,00 1 135,20 x x 1 135,20 0 88 x x 88 

Приложение 4 к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.10.2024 № 224

«Приложение 4 к Программе

Планируемые показатели реализации региональной адресной программы по переселению граждан из аварийного жилищного фонда

Окончание на 7-й стр.
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3 Итого по Прикубанскому муниципальному району 0,00 463,80 x x 463,80 0 26 x x 26 

4 Итого по Урупскому муниципальному району 0,00 99,20 x x 99,20 0 5 x x 5 

5 Итого по Хабезскому муниципальному району 0,00 2 178,10 x x 2 178,10 0 131 x x 131 

Всего по этапу 2024 года 0,00 0,00 2 524,20 x 2 524,20 0 0 199 x 199 

1 Итого по Карачаевскому муниципальному району 0,00 0,00 227,90 x 227,90 0 0 13 x 13 

2 Итого по Прикубанскому муниципальному району 0,00 0,00 41,70 x 41,70 0 0 6 x 6 

3 Итого по Урупскому муниципальному району 0,00 0,00 432,20 x 432,20 0 0 24 x 24 

4 Итого по Усть-Джегутинскому муниципальному району 0,00 0,00 1 822,40 x 1 822,40 0 0 156 x 156 

Всего по этапу 2025 года 0,00 0,00 0,00 4 289,60 4 289,60 0 0 0 377 377 

1 Итого по Адыге-Хабльскому муниципальному району 0,00 0,00 0,00 450,20 450,20 0 0 0 48 48 

2 Итого по Карачаевскому городскому округу 0,00 0,00 0,00 3 839,40 3 839,40 0 0 0 329 329 

Окончание. Начало на 4, 5, 6-й стр.

Приложение 5 к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.10.2024 № 224

«Приложение 5 к Программе

№ 
п/п

Наименование 
муниципального 

образования 
Адрес Тип Техническое 

состояние 

Принадлежность 
к объектам 
культурного 

наследия (да/нет)

Год ввода в 
эксплуатацию

Дата признания  
аварийным/ограниченно 

работоспособным 
 Сведения о жилищном фонде, 

подлежащем расселению 

Планируемая 
дата окончания 

переселения 
граждан

Площадь 
застройки  

дома

Информация о формировании земельного участка 
под домом

площадь 
земельного 

участка кадастровый номер 
земельного участка 

характеристика 
земельного 

участка 
(сформирован 

под одним домом, 
не сформирован)

год дата площадь, 
кв.м

количество 
человек

количество 
семей дата кв. м  кв.м

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Всего подлежит расселению X X X X X 15 223,30 1128 365 X 0,00 19 296,00 X X

1. Перечень аварийных многоквартирных домов, 
в том числе X X X X X 15 223,30 1128 365 X 0,00 19 296,00 X X

расселение которых осуществляется с участием 
средств Фонда X X X X X 15 223,30 1128 365 X 0,00 19 296,00 X X

Итого по Адыге-Хабльский муниципальный район X X X X X 450,20 48 11 X 0,00 1 403,00 X X

1 аул Адыге-Хабль аул. Адыге-Хабль, ул. 
Первомайская, д. 44

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1958 25.08.2021 127,90 16 4 31.12.2025   576,00 09:01:009 00 02:692  

2 аул Адыге-Хабль аул. Адыге-Хабль, ул. 
Первомайская, д. 53

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1961 25.08.2021 322,30 32 7 31.12.2025   827,00 09:01:009 00 03:493  

Итого по Карачаевский X X X X X 6 047,60 500 144 X 0,00 0,00 X X

3 Карачаевск г. Карачаевск,
ул. Курджиева, д. 3

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1958 24.09.2021 856,20 94 24 31.12.2024        

4 Карачаевск г. Карачаевск,
ул. Курджиева, д. 12

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1929 24.09.2021 743,20 72 21 31.12.2025        

5 Карачаевск г. Карачаевск,
ул. Курджиева, д. 16/а

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1936 24.09.2021 303,10 29 9 31.12.2024        

6 Карачаевск г. Карачаевск,
ул. Магометова, д. 7

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1959 24.09.2021 325,20 33 8 31.12.2025        

7 Карачаевск г. Карачаевск,
ул. Магометова, д. 9

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1959 24.09.2021 416,20 22 7 31.12.2025        

8 Карачаевск
г. Карачаевск,
п. Малокурганный,
ул. Советская, д. 91

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1942 24.09.2021 479,70 48 11 31.12.2024        

9 Карачаевск г. Карачаевск,
ул. Чкалова, д. 5

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1930 24.09.2021 1 053,20 72 22 31.12.2025        

10 п 
Малокурганный

г. Карачаевск,
п. Малокурганный,
ул. Советская, д. 101А

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1957 29.12.2021 178,00 20 5 31.12.2024        

11 п Мара-Аягъы
г. Карачаевск,
п. Мара-Аягъы,
ул. Коммунистическая, 
д. 109

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1954 24.09.2021 626,20 37 8 31.12.2024        

12 п Мара-Аягъы
г. Карачаевск, п. Мара-
Аягъы, пер. Школьный, 
д. 8

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1951 24.09.2021 573,90 42 10 31.12.2024        

13 Теберда г. Теберда, ул. Ленина, 
д. 23

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1948 24.09.2021 384,70 22 15 31.12.2025        

14 Теберда г. Теберда,
ул. Ольховая, д. 7

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1953 24.09.2021 108,00 9 4 31.12.2025        

Итого по Карачаевский муниципальный район X X X X X 1 363,10 101 33 X 0,00 0,00 X X

15 п Кубрань п. Кубрань, ул. Садовая, 
д. 2

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1956 19.05.2021 129,70 10 5 31.12.2024        

16 п Кубрань п. Кубрань, ул. Садовая, 
д. 10

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1957 19.05.2021 358,40 33 8 31.12.2024        

17 п Кубрань п. Кубрань, ул. Садовая, 
д. 15

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1957 19.05.2021 372,90 23 8 31.12.2024        

18 п Кубрань п. Кубрань, ул. Садовая, 
д. 16

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1957 19.05.2021 380,00 26 8 31.12.2024        

19 п Кубрань п. Кубрань, ул. Садовая, 
д. 17

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1955 19.05.2021 122,10 9 4 31.12.2024        

Итого по Прикубанский муниципальный район X X X X X 1 442,00 99 36 X 0,00 6 612,00 X X

20 п 
Водораздельный

п. Водораздельный,
ул. Советская, д. 20

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1956 14.09.2021 374,00 32 9 31.12.2024   1 000,00 09:02:0100101:87  

21 п Кавказский п. Кавказский,
ул. Балахонова, д. 7

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1964 22.07.2021 463,80 27 11 31.12.2024   816,00 09:02:0080101:1498  

22 Ударный пгт. Ударный,
ул. И.Безуглова, д. 3

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1956 23.08.2021 298,20 20 8 31.12.2024   2 000,00 09:02:0310102:17  

23 Ударный пгт. Ударный,
ул. И.Безуглова, д. 5

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1956 23.08.2021 306,00 20 8 31.12.2025   2 796,00 09:02:0310101:469  

Итого по Урупский муниципальный район X X X X X 1 742,50 90 52 X 0,00 1 825,00 X X

24 с Курджиново с. Курджиново,
ул. Короткая, д. 7

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1952 18.10.2017 200,90 4 4 31.12.2024        

25 с Курджиново с. Курджиново,
ул. Н.Василенко, д. 77А

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1952 04.10.2017 187,10 8 8 31.12.2024        

26 с Курджиново с. Курджиново, 
ул. Н.Василенко, д. 87

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1952 04.10.2017 191,80 8 8 31.12.2024        

27 с Курджиново с. Курджиново, 
ул. Центральная, д. 107а

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1952 18.09.2017 197,40 8 8 31.12.2024        

28 с Курджиново
с. Курджиново, 
ул. Центральная, д. 
107б, стр. 107б

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1952 13.09.2017 142,30 10 8 31.12.2024        

29 ст-ца 
Преградная

ст-ца. Преградная, пер. 
Комсомольский, д. 13

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1960 18.10.2021 418,40 23 8 31.12.2024   1 000,00 09:05:0000000:8706  

30 с Уруп с. Уруп, ул. 
Первомайская, д. 39

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1960 30.07.2021 404,60 29 8 31.12.2024   825,00 09:05:0230101:119  

Итого по Усть-Джегутинский муниципальный 
район X X X X X 1 822,40 156 39 X 0,00 9 456,00 X X

31 Усть-Джегута г. Усть-Джегута, ул. 26 
Партсъезда, д. 22

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1988 05.08.2021 517,70 32 8 31.12.2025   1 420,00 09:07:0030114:177  

32 Усть-Джегута г. Усть-Джегута, 
ул. Головная, д. 12

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1971 08.09.2021 692,90 60 15 31.12.2025   4 551,00 09:07:0030114:143  

33 Усть-Джегута г. Усть-Джегута, 
ул. Головная, д. 14

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1972 08.09.2021 611,80 64 16 31.12.2025   3 485,00 09:07:0030114:471  

Итого по Хабезский муниципальный район X X X X X 2 355,50 134 50 X 0,00 0,00 X X

34 аул Бесленей аул. Бесленей,
ул. З.Ф.Охтова, д. 9

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1970 19.04.2018 371,50 22 8 31.12.2024        

35 аул Бесленей аул. Бесленей, 
ул. З.Ф.Охтова, д. 11

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1970 19.04.2018 373,80 26 8 31.12.2024        

36 аул Бесленей аул. Бесленей, 
ул. З.Ф.Охтова, д. 13

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1972 13.07.2018 361,40 24 8 31.12.2024        

37 аул Бесленей аул. Бесленей, 
ул. З.Ф.Охтова, д. 15

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1972 13.07.2018 435,50 28 8 31.12.2024        

38 аул Псаучье-
Дахе

аул. Псаучье-Дахе, 
ул. Калмыкова, д. 2

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1948 30.12.2019 388,00 14 10 31.12.2024     09:03:0170101:83  

39 аул Псаучье-
Дахе

аул. Псаучье-Дахе, 
ул. Калмыкова, д. 4

Многоквартирный 
дом Аварийный Нет 1960 20.12.2019 425,30 20 8 31.12.2024     09:03:0170101:84  

Реестр жилищного фонда (многоквартирные дома, дома блокированной застройки, объекты индивидуального жилищного строительства)
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                      г. Черкесск                                            № 228

О признании утратившими силу некоторых нормативных правовых актов Правительства Карачаево-Черкесской Республики

В целях приведения нормативных правовых актов Правительства     Карачаево-Черкесской Республики в соответствие с действующим 
законодательством, в связи с принятием постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 24.10.2023 № 312 «Об 
утверждении Положения о системе управления государственными программами Карачаево-Черкесской Республики» Правительство 
Карачаево-Черкесской Республики П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Признать утратившими силу постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики:
от 30.01.2019 № 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 21.01.2020 № 2 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 № 32 

«О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 16.07.2020 № 153 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 

№ 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 05.10.2020 № 224 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 

№ 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 14.09.2021 № 223 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 

№ 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 28.02.2022 № 65 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 

№ 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 09.11.2022 № 314 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 

№ 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 08.06.2023 № 151 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 

№ 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 19.07.2023 № 192 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 

№ 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике»;
от 01.08.2024 № 168 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 30.01.2019 

№ 32 «О государственной программе «Развитие образования в Карачаево-Черкесской Республике».

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                      г. Черкесск                                            № 229

О признании утратившими силу некоторых нормативных правовых актов Правительства Карачаево-Черкесской Республики

В целях приведения нормативных правовых актов Правительства Карачаево-Черкесской Республики в соответствие с действующим 
законодательством, в связи с принятием постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 24.10.2023 № 312 «Об 
утверждении Положения о системе управления государственными программами Карачаево-Черкесской Республики» Правительство 
Карачаево-Черкесской Республики П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Признать утратившими силу постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики:
от 22.01.2019 № 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики, транспорта, связи и 

информационного общества Карачаево-Черкесской Республики»;
от 24.12.2019 № 329 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 

№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики, транспорта, связи и информационного 
общества Карачаево-Черкесской Республики»;

от 28.04.2020 № 101 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики, транспорта, связи и информационного 
общества Карачаево-Черкесской Республики»;

от 29.04.2020 № 102 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики, транспорта, связи и информационного 
общества Карачаево-Черкесской Республики»;

от 24.12.2020 № 295 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики, транспорта, связи и информационного 
общества Карачаево-Черкесской Республики»;

от 06.04.2021 № 58 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики, транспорта, связи и информационного 
общества Карачаево-Черкесской Республики»;

от 19.05.2021 № 95 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики, транспорта, связи и информационного 
общества Карачаево-Черкесской Республики»;

от 23.12.2021 № 119 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики, транспорта, связи и информационного 
общества Карачаево-Черкесской Республики»;

от 01.02.2022 № 18 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики»;

от 01.02.2022 № 19 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики»;

от 27.04.2022 № 131 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики»;

от 13.07.2022 № 202 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики»;

от 16.12.2022 № 363 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики»;

от 24.05.2023 № 129 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики»;

от 24.05.2023 № 130 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики»;

от 28.05.2024 № 103 «О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 22.01.2019 
№ 14 «О государственной программе «Развитие промышленности, торговли, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики».

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                      г. Черкесск                                            № 230

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 14.12.2009 № 475 «Об 
организации и проведении конкурса качества продукции «Карачаево-Черкесск продукт»

В связи с кадровыми изменениями в органах исполнительной власти Карачаево-Черкесской Республики Правительство Карачаево-
Черкесской Республики П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 14.12.2009 № 475 «Об организации и проведении 
конкурса качества продукции «Карачаево-Черкесск продукт» (в редакции постановлений Правительства Карачаево-Черкесской Республики 
от 27.01.2012 № 13, от 27.08.2013 № 277, от 13.02.2017 № 35, от 22.10.2019 № 253) следующие изменения:

1. По всему тексту постановления слова «Министерство промышленности и торговли Карачаево-Черкесской Республики» заменить 
на слова «Министерство промышленности, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики» в соответствующих падежах. 

2. В приложении 3:
2.1. В пункте 3 слова «Патент № 116300 от 28.08.2019» заменить на слова «Патент № 116300 от 18.03.2024».
2.2. В пункте 6 слова «в течение двух лет» заменить на слова «в течение трех лет».
3. Приложение 4 изложить в редакции согласно приложению.
4. В абзаце седьмом подпункте 1.4 пункта 1 раздела 1 приложения 5 слова «Традиционный торт Карачаево-Черкесской Республики». 

Указанная номинация действует до 31.12.2019.» исключить.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Председателя Правительства Карачаево-

Черкесской Республики, курирующего вопросы потребительского рынка, услуг и промышленности.

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

	 Приложение к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.10.2024 № 230
	 «Приложение 4 к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 14.12.2009 № 475

С О С Т А В
организационного комитета по организации и проведению республиканского конкурса качества продукции 

«Карачаево-Черкесск продукт»

Гапов Мурат Романович — министр промышленности, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики, председатель 
организационного комитета

Лехов Джамбулат Равильевич — первый заместитель министра сельского хозяйства Карачаево-Черкесской Республики, заместитель 
председателя организационного комитета

Бескакотова Елена Анатольевна — заместитель министра промышленности, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики
Тлисов Арсен Рафаэльевич — заместитель министра промышленности, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики
Кузнецова Наталья Николаевна — директор Карачаево-Черкесского филиала федерального бюджетного учреждения «Государственный 

региональный центр стандартизации, метрологии и испытаний в Северо-Кавказском федеральном округе» (по согласованию)
Гутякулов Арсен Мухамедович — руководитель Департамента потребительского рынка, услуг и лицензирования Министерства 

промышленности, энергетики и транспорта Карачаево-Черкесской Республики, секретарь организационного комитета

Члены организационного комитета:
Болатова Светлана Караевна — начальник отдела пищевой и перерабатывающей промышленности Министерства сельского 

хозяйства Карачаево-Черкесской Республики
Кечерукова Людмила Хусеевна — начальник отдела промышленности Министерства промышленности, энергетики и транспорта 

Карачаево-Черкесской Республики
Молчанова Алла Анатольевна — ведущий специалист по метрологии Карачаево-Черкесского филиала федерального бюджетного 

учреждения «Государственный региональный центр стандартизации, метрологии и испытаний в Северо-Кавказском федеральном 
округе» (по согласованию)

Овчаренко Елена Ивановна — заместитель начальника отдела санитарного надзора Управления Федеральной службы по надзору 
в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Карачаево-Черкесской Республике (по согласованию)

Сажденов Али Хасанович — заместитель начальника отдела госнадзора республик Северо-Кавказского федерального округа 
(Карачаево-Черкесская Республика) ЮМТУ Росстандарта (по согласованию)

Тамбиев Али Ахмедович — заместитель директора Союза промышленников, предпринимателей и работодателей Карачаево-Черкесии 
(по согласованию)»

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                       г.Черкесск                                           № 231

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 07.11.2012 № 475 
«Об утверждении состава, порядка проведения заседаний и принятия решений правления Территориального фонда 

обязательного медицинского страхования Карачаево-Черкесской Республики»

В соответствии с постановлением Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 26.06.2024 № 124 «Об утверждении Положения 
о Территориальном фонде обязательного медицинского страхования Карачаево-Черкесской Республики» и кадровыми изменениями в 
органах исполнительной власти Карачаево-Черкесской Республики Правительство Карачаево-Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в приложение 1 к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 07.11.2012 № 475 «Об утверждении 

состава, порядка проведения заседаний и принятия решений правления Территориального фонда обязательного медицинского страхования 
Карачаево-Черкесской Республики» (в редакции постановлений Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 21.12.2015 № 
368, от 26.05.2015 № 134, от 07.06.2016 № 150, от 13.02.2018 № 36, от 21.01.2020 № 8, от 20.03.2024 № 37) следующие изменения:

1.1. Ввести в состав правления Территориального фонда обязательного медицинского страхования Карачаево-Черкесской Республики 
Камурзаеву Динару Магомедовну - министра здравоохранения Карачаево-Черкесской Республики. 

1.2. Вывести из состава правления Территориального фонда обязательного медицинского страхования Карачаево-Черкесской 
Республики Шаманова К.А.

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                       г. Черкесск                                          № 233

О внесении изменения в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.08.2024 № 159 
«О Порядке предоставления меры социальной поддержки в виде компенсации в размере 50 процентов стоимости обучения 

по образовательным программам среднего профессионального образования по очной форме обучения 
на платной основе детей из многодетных семей» 

В целях приведения нормативных правовых актов Правительства Карачаево-Черкесской Республики в соответствие с действующим 
законодательством Правительство Карачаево-Черкесской Республики П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.08.2024 № 159 «О Порядке 
предоставления меры социальной поддержки в виде компенсации в размере 50 процентов стоимости обучения по образовательным 
программам среднего профессионального образования по очной форме обучения на платной основе детей из многодетных семей» 
следующее изменение: 

в пункте 7 слово «августа» заменить словом «октября». 
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, 

возникшие с 1 августа 2024 года.
Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                        г. Черкесск                                          № 234

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 25.08.2023 № 229 
«Об утверждении Порядка предоставления и распределения субсидий бюджетам муниципальных образований 

Карачаево-Черкесской Республики из республиканского бюджета на подготовку сведений о границах территориальных зон 
Карачаево-Черкесской Республики»

В соответствии с частью 6.1 статьи 30 Градостроительного кодекса Российской Федерации, пунктами 3, 7, 8 части 1 статьи 32 
Федерального Закона от 13.07.2015 № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости», в рамках выполнения перечня поручений 
по вопросам реализации государственной программы «Национальная система пространственных данных», утвержденного Президентом 
Российской Федерации от 11.08.2022 № Пр-1424, Правительство Карачаево-Черкесской Республики П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 25.08.2023 № 229 «Об утверждении Порядка 
предоставления и распределения субсидий бюджетам муниципальных образований Карачаево-Черкесской Республики из республиканского 
бюджета на подготовку сведений о границах территориальных зон Карачаево-Черкесской Республики» следующие изменения:

1. В приложении 1:
1.1. Абзац четвертый пункта 12 изложить в следующей редакции:
«отчет о выполнении значений результатов использования субсидий в срок до 1 февраля года, следующего за годом предоставления 

субсидий.».
1.2. Абзац третий пункта 13 изложить в следующей редакции:
«В целях контроля результата использования субсидий до 1 февраля года следующего за годом предоставления субсидий, филиал 

публично-правовой компании «Роскадастр» по Карачаево-Черкесской Республике предоставляет Министерству сведения о количестве 
внесенных сведений о местоположении границ территориальных зон в ЕГРН по состоянию на 01 января года, следующего за годом 
предоставления субсидий, в разрезе муниципальных образований.».

2. В приложение 2:
2.1. Подпункты 2.1.4-2.1.5 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.1.4. Не позднее 5 рабочих дней со дня определения победителей отбора размещает на сайте министерства результаты отбора, 

осуществляет подготовку проекта правового акта Правительства Карачаево-Черкесской Республики о распределении субсидий между 
муниципальными образованиями, признанными победителями отбора, и вносит его в установленном порядке на утверждение в 
Правительство Карачаево-Черкесской Республики.

2.1.5. При наличии остатков средств субсидий, образовавшихся в результате экономии по итогам размещения заказов на 
выполнение работ для муниципальных нужд, а также в случае, если законом Карачаево-Черкесской Республики о республиканском 
бюджете на текущий финансовый год предусмотрено увеличение объемов средств республиканского бюджета на предоставление 
субсидий, осуществляет подготовку проекта правового акта Правительства Карачаево-Черкесской Республики о внесении изменений 
в правовой акт Правительства Карачаево-Черкесской Республики, которым распределена субсидия в части предоставления субсидий 
муниципальным образованиям, прошедшим отбор, но не признанным победителями отбора, и вносит его в установленном порядке на 
утверждение Правительства Карачаево-Черкесской Республики.».

2.2. Пункт 6.1. раздела 6 изложить в следующей редакции:
«6.1. Соглашение заключается в течение 10 рабочих дней после принятия правового акта Правительства Карачаево-Черкесской 

Республики и должно содержать следующие положения:».

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.10.2024                                      г. Черкесск                                            № 235

О внесении изменения в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 14.04.2015 № 80 
«О Межведомственной комиссии по легализации трудовых отношений, занятости населения и погашению задолженности 

по выплате заработной платы при Правительстве Карачаево-Черкесской Республики»

В связи с кадровыми изменениями в исполнительных органах государственной власти, территориальных органах федеральных 
органов исполнительной власти Правительство Карачаево-Черкесской Республики П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 14.04.2015 № 80 «О Межведомственной комиссии по 
легализации трудовых отношений, занятости населения и погашению задолженности по выплате заработной платы при Правительстве 
Карачаево-Черкесской Республики» (в редакции постановлений Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 19.10.2015 № 
267, от 19.04.2016 № 99, от 13.02.2017 № 36, от 31.05.2018 № 147, от 06.02.2019 № 38, от 04.09.2020 № 194, от 27.04.2021 № 66, 
от 09.12.2021 № 76, от 17.03.2022 № 85, от 18.05.2022   № 143, от 01.03.2023 № 40, от 14.12.2023 № 356) следующее изменение:

приложение 1 к постановлению изложить в редакции согласно приложению.

Председатель Правительства Карачаево-Черкесской Республики М. О. АРГУНОВ.

	 Приложение к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 01.10.2024 № 235
	 «Приложение 1 к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 14.04.2015 № 80

С О С Т А В
Межведомственной комиссии по легализации трудовых отношений, занятости населения и погашению задолженности 

по выплате заработной платы при Правительстве Карачаево-Черкесской Республики

Суюнов Джанибек Юнусович — заместитель Председателя Правительства Карачаево-Черкесской Республики,
председатель Межведомственной комиссии
Хачиров Кемал Исмаилович — исполняющий обязанности министра труда и социального развития Карачаево-Черкесской Республики, 

заместитель председателя Межведомственной комиссии
Кятова Аида Рашидовна — консультант по вопросам охраны труда и трудовых отношений Министерства труда и социального 

развития Карачаево-Черкесской Республики, секретарь Межведомственной комиссии
Члены Межведомственной комиссии:
Боташев Анзор Азреталиевич — министр сельского хозяйства Карачаево-Черкесской Республики
Байрамкулов Борис Мудалифович — руководитель Государственной инспекции труда - главный инспектор труда в Карачаево-

Черкесской Республике (по согласованию)
Гололобова Ирина Алексеевна — заместитель управляющего Отделением Социального Фонда России по Карачаево-Черкесской 

Республике (по согласованию)
Езаов Артур Арсенович — министр экономического развития Карачаево-Черкесской Республики
Камышан Вадим Валентинович — министр финансов Карачаево-Черкесской Республики
Коробкин Сергей Николаевич — заместитель начальника Управления экономической безопасности и противодействия коррупции 

МВД по Карачаево-Черкесской Республике (по согласованию)
Кумуков Хизир Давлетович — начальник Управления государственной службы занятости населения Карачаево-Черкесской Республики
Макоев Тимур Эдуардович — главный федеральный инспектор по Карачаево-Черкесской Республике (по согласованию)
Семенов Ренат Русланович — министр строительства и жилищно-коммунального хозяйства Карачаево-Черкесской Республики
Тамбиев Абубакир Хасанович — президент Союза промышленников, предпринимателей и работодателей Карачаево-Черкесской 

Республики (по согласованию)
Тамазова Фатима Муталибовна — заместитель руководителя Управления Федеральной налоговой службы по Карачаево-Черкесской 

Республике (по согласованию)
Темирдашев Беслан Мухарбиевич — заместитель управляющего Отделением Социального Фонда России по Карачаево-Черкесской 

Республике (по согласованию)
Тугов Рауф Анатольевич — заместитель управляющего Отделением - НБ Карачаево-Черкесская Республика (по согласованию)
Ужахов Азамат Александрович — главный инспектор Союза «Карачаево-Черкесское республиканское объединение организаций 

профсоюзов» (по согласованию)
Хутов Эдуард Байталович — заместитель руководителя Управления Федеральной службы государственной статистики по Северо-

Кавказскому федеральному округу (по согласованию)».
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